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85k

BEDRIJFSPROFIEL

23 jaar geleden is onze partner ontstaan in de arbodienstverlening. Zij zochten een verzuimsysteem en geen enkel systeem was flexibel

genoeg. Veel systemen zorgden voor dubbele registratie en de meeste systemen waren alleen goed voor één aspect. Vanuit daar zocht

onze partner een verzuimsysteem en is vanuit daar sinds 2018 een eigen staande bedrijf ontstaan. Dit programma is gebouwd om

bijzondere persoonlijke gegevens, afspraken te laten maken door artsen en weer te geven in het programma. Zij hebben veel

koppelingen met verschillende software. Binnen het bedrijf werkt 90 man. 

Drie portalen komen hier samen, binnen het systeem:

1. Arbo portaal;

2. Klant portaal (dashboard met verzuimcijfers);

3. Medewerker portaal (zieke medewerker kan hier inloggen om afspraken in te zien).

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Binnen het bedrijf bestaat 55 man uit development en bestaan er 4 programmeerteams. In elk team zitten 10 personen. Voor locatie Ede

is onze partner opzoek naar een Lead C# .NET Developer die het leuk vindt 60% te programmeren en 40% een team van 6 tot 8 man aan

te sturen. Hierbij kun je denken aan het voeren van mentor gesprekken elke 4 tot 6 weken, overleggen met de Product Owner en

Business Informatie Analist, meetings bijwonen over welke kant het bedrijf op wilt, welke onderdelen geleverd moeten worden en welke

deadlines daar realistisch voor zijn. 

Je bent verantwoordelijk voor het ontwikkelen, testen en onderhouden van de software die zij voor hun eigen klanten ontwerpen. Je

speelt een cruciale rol in het vormgeven van de digitale ervaring van hun klanten. Je vindt het leuk om initiatief te nemen en mee te

denken met je collega's als zij een probleem hebben. Je neemt het voortouw in het maken van de juiste praktische en kwalitatief goede

web oplossingen. 

FUNCTIE EISEN

HBO of WO werk- en denkniveau

6+ jaar ervaring 

C# .NET ervaring

Lead ervaring

NL talig

Ervaring met scrum is een pré

Ervaring met SQL server is een pré
ARBEIDSVOORWAARDEN

Een salaris tot €6500 per maand + een goed secundair pakket:

Pensioen



30 vakantiedagen + 8% vakantiegeld

13e maand

Interesse? Bel mij dan op 0682064191 of mail mij op m.issa@haystackpeople.nl!

Contact & solliciteren

Marlena Issa

Principal IT Accountmanager

m.issa@haystackpeople.nl

31682064191

https://www.linkedin.com/in/marlena-issa-a028901a4/

Harderwijk
https://haystackpeople.nl


