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BEDRIJFSPROFIEL

Onze klant is een van de snelst groeiende internetbedrijven van Nederland en staat bekend om zijn dynamische en innovatieve
werkomgeving. Met een indrukwekkend kantoor in ’s-Hertogenbosch, direct achter het station, biedt het bedrijf een werkplek die voldoet
aan al je verwachtingen. Het bedrijf is twee keer op rij uitgeroepen tot beste werkgever door Indeed, en dat is niet zonder reden. Er
heerst een gezellige en informele sfeer waar hard werken en plezier hand in hand gaan. Regelmatig staan er teamuitjes, legendarische
feesten en vrijdagmiddagborrels op de planning. Bovendien kun je genieten van unieke voordelen zoals gratis gebruik van hun gym, een
gameroom voor de nodige ontspanning, en 10% korting op alle deals die ze aanbieden. Het team bestaat uit meer dan 300 medewerkers,
waaronder een grote development afdeling met 20-25 developers die zich bezighouden met Android, iOS, back-end, front-end en devops.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Android Developer speel je een cruciale rol in het ontwikkelen en verbeteren van de native Android apps van onze klant. Je bedenkt
en implementeert nieuwe features, voert design changes door en lost bugs op. Samen met andere afdelingen stel je testplannen op en
zorg je voor een soepel koopproces via de app, waar elke minuut gemiddeld 20 vouchers worden verkocht. Je prioriteert je eigen werk in
overleg met je team en de Product Owner en presenteert regelmatig demo’s aan stakeholders zoals de directie. Binnen onze klant zijn de
IOS & Android developers bezig met een groot project om nieuwe functionaliteiten toe te voegen aan de apps. Ook wordt er volle bak
gerefactord! Dagelijks overleg je met andere Android en iOS Developers over het tackelen van bugs en het invoeren van nieuwe features.
Je werkt in een hecht en gezellig team waar serieus werken en plezier maken hand in hand gaan. 

FUNCTIE EISEN

Kennis van Android, Kotlin en Java.

Ervaring met design patterns zoals MVVM en MVC is essentieel, en kennis van Jetpack Compose is een grote pre.

Je bent flexibel en kunt snel schakelen tussen verschillende werkzaamheden, en je bent in staat om taken van teamleden over te

nemen indien nodig.

Je reageert ad hoc op de behoeften van consumenten, werkt probleemoplossend en zelfstandig, en bent een echte teamplayer.
ARBEIDSVOORWAARDEN

Bij onze klant ontvang je een salaris dat past bij jouw werkervaring

8% vakantiegeld, reiskostenvergoeding en pensioenopbouw.

Je krijgt 25 betaalde vakantiedagen en de mogelijkheid om 25 onbetaalde vakantiedagen op te nemen bij een fulltime dienstverband.

Daarnaast kun je (gedeeltelijk) thuiswerken en krijg je een arbeidsovereenkomst voor 32 tot 40 uur per week. Ze verzorgen dagelijks

een gezamenlijke lunch, bieden gratis gebruik van hun gym en hebben een gameroom voor de nodige ontspanning.

Vrijdagmiddagborrels vinden plaats aan hun eigen bar of op het dakterras. Bovendien krijg je 10% korting op alle deals die ze

aanbieden en gratis toegang tot de allertofste deals voor medewerkers, van sportlessen tot proeverijen en van massages tot

workshops, allemaal met de focus op teambuilding, persoonlijke ontwikkeling en ontspanning.

Interesse? App naar +31626051747 of mail naar g.vanschagen@haystackpeople.nl



Contact & solliciteren

Gino van Schagen

Recruitment Consultant

g.vanschagen@haystackpeople.nl

31626051747

https://www.linkedin.com/in/gino-van-schagen-523a261ab/
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