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BEDRIJFSPROFIEL

Onze klant is 50 jaar geleden opgericht en begon als een familiebedrijf in Gouda. Van een lokale gereedschapswinkel zijn ze uitgegroeid
tot een toonaangevende leverancier (e-commerce) van machines en gereedschap. Met meer dan 9.000 producten in 7 categorieén zijn
ze vastbesloten om de grootste online gereedschapswinkel van West-Europa te worden. Hun groei heeft hen naar Duitsland en Frankrijk
gebracht, en met een sterke online aanwezigheid streven ze naar voortdurende uitbreiding.

Onze klant is dusdanig gegroeid dat ze in hun hoofdkantoor verschillende afdelingen hebben, waaronder Category Management, Data,
Engineering & System Support, Finance, HR, IT, Marketing & E-Commerce en Supply Chain. Deze afdelingen zorgen ervoor dat de
organisatie voortdurend groeit. Vanuit hun eigen distributiecentrum van 40.000m? verzenden zij hun pakketten naar de klanten.
Daarnaast kunnen klanten ook gewoon langskomen in hun showroom van 1.400m? om een kijkje te nemen.

De focus ligt nu op de IT/development afdeling, waar ze een flinke transformatie ondergaan. Ze moderniseren de omgeving aanzienlijk en
hebben een nieuw ERP-systeem, WMS-systeem en een POS-systeem geimplementeerd. Ze willen de E-commerce technology stack
aanzienlijk vernieuwen en zijn daarom op zoek naar een ervaren Applicatiebeheerleider om dit allemaal goed op elkaar aan te laten
sluiten.

Klinkt dit goed? Lees dan vooral verder!

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Jouw taak als Applicatiebeheerleider is om alle applicaties en systemen goed op elkaar aan te laten sluiten, de systemen technisch- en
functioneel te beheren én continu te verbeteren. Dit doe je vanuit de IT afdeling samen met de kerngebruikers en systeemeigenaren. But
most important, je hebt ervaring in het opzetten of verbeteren van het applicatiebeheer.

Dit zijn even de hoofdtaken in een notendop uitgelegd natuurlijk, maar wat zullen je werkzaamheden zijn?

e Je bent verantwoordelijk voor het technisch- en functioneel applicatiebeheer binnen het IT landschap;

¢ Je neemt deel aan ICT projecten en changes, zoals de implementatie van softwarepakketten;

¢ Je bent het aanspreekpunt voor vragen en verbeteringen vanuit de organisatie;

¢ Je maakt rapportages om inzicht te geven in de performance en capaciteit van applicaties;

¢ Je onderhoudt periodiek contact met onze software partners om de dienstverlening te blijven verbeteren;

e Je verzorgt opleidingsmateriaal voor de eindgebruikers en traint ze waar nodig

Dus, ben jij hands on, zelfstandig en proactief? Dan is dit waarschijnlijk wel een hele goede match voor jou.

Maar wat krijg je ervoor terug?

FUNCTIE EISEN

e Je hebt HBO werk- en denkniveau;

¢ Je hebt ervaring in het opzetten of verbeteren van applicatiebeheer;
¢ Je hebt ten minste 4 jaar werkervaring in een soortgelijke functie;

e Je hebt kennis van of ervaring met ERP / WMS / HR systemen;



o Applicatie kennis van Oracle Netsuite, Kérber en/of AFAS is een hele dikke pre;
¢ Je bent een natuurlijke verbinder;

¢ Je bent analytisch en pragmatisch ingesteld;

¢ Je bent ambitieus en wil jezelf continu ontwikkelen;

e Je kunt prioriteiten stellen;

ARBEIDSVOORWAARDEN

e Een salaris tot 6500,- p/m a.d.h.v. ervaring;

e Een afwisselende baan bij een snel groeiend, internationaal georiénteerd bedrijf;

o Een gezellige werksfeer met veel ruimte voor eigen inbreng en persoonlijke ontwikkeling;

e Een goede pensioenregeling met een lage werknemerspremie;

e Een reiskostenvergoeding woon-werkverkeer;

e Personeelskorting op de artikelen van de klant!

e Een bonusregeling, deze is afhankelijk van het bedrijfsresultaat en kan oplopen tot 1,5 maandsalaris!

Ben je geinteresseerd en wil je meer weten? Prima! Neem contact op met Samir Jouseiph via S.Jouseiph@haystackpeople.nl of

+31645262693
Contact & solliciteren Rotterdam
Samir Jouseiph https://haystackpeople.nl

Senior Recruitment Consultant
s.jouseiph@haystackpeople.nl
31645262693

https://www.linkedin.com/in/samir-jouseiph-396653160/



