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BEDRIJFSPROFIEL

Deze snelgroeiende tech scale-up richt zich op het digitaliseren en vereenvoudigen van autotransport in Europa. Via een eigen platform

maken zij het mogelijk om voertuigen net zo eenvoudig te vervoeren als een pakket – volledig geautomatiseerd, van planning tot

aflevering. Klanten kunnen transporten plannen, volgen en beheren in één overzichtelijke omgeving.

Het bedrijf is begonnen als logistiek dienstverlener, maar bevindt zich inmiddels in een duidelijke transitie naar een volwaardig

technologiebedrijf. Een belangrijk onderdeel daarvan is het in huis halen van de volledige softwareontwikkeling. De focus ligt op het

bouwen van slimme, schaalbare software die de transportketen efficiënter maakt.

Inmiddels wordt met hun oplossing zo’n 25% van alle occasiontransporten in Nederland afgehandeld, en de internationale groei is stevig

ingezet – onder andere in Duitsland, Frankrijk en Italië. De omzet groeide van €10 miljoen in 2022 naar een verwachte €55 miljoen in

2025, met een ambitie om binnen enkele jaren door te groeien naar €100 miljoen.

Technisch draait het platform op Laravel (PHP) en React, met een MySQL-database en hosting in een private cloudomgeving. De

komende tijd ligt de focus op doorontwikkeling richting een toekomstbestendige architectuur: API-first, event-driven, schaalbaar en

voorbereid op internationale uitbreiding. Denk aan features als dynamic pricing, routeoptimalisatie, self-billing en mobiele apps voor

zowel klanten als transporteurs.

Er wordt gewerkt in een pragmatische, professionele setting waar veel vrijheid en vertrouwen centraal staan. Het team werkt hybride

vanuit een goed bereikbare locatie naast het station in Zwolle en krijgt volop ruimte voor persoonlijke ontwikkeling.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Software Architect ben jij volledig verantwoordelijk voor de technische architectuur van het platform. Je vertaalt bedrijfsdoelen naar

efficiënte softwareoplossingen en werkt nauw samen met het developmentteam en andere stakeholders om onze technologie continu te

verbeteren. 

Jouw verantwoordelijkheden:

Ontwerpen en optimaliseren van de software-architectuur.

Samenwerken met developers en product owners om technische richtlijnen op te stellen en te bewaken.

Zorgen voor schaalbaarheid, beveiliging en performance van onze systemen.

Evalueren en implementeren van nieuwe technologieën en frameworks.

Begeleiden en coachen van het developmentteam in best practices en architectuurprincipes.

Actief bijdragen aan continue verbetering en innovatie.

Borgen van innovaties binnen de bestaande architectuur.

Vertalen van klantwensen naar technische roadmaps en prioriteiten.

FUNCTIE EISEN

Belangrijk om te weten! Je zal een van de eerste zijn in het in-house tech team! Je wordt daarom nauw betrokken bij het aannemen van

het volledige developmentteam. 

Minimaal 10 jaar ervaring in softwareontwikkeling, waarvan enkele jaren in een architectuurrol.



Diepgaande kennis van softwarearchitectuurprincipes, cloudoplossingen en API’s.

Ervaring met moderne programmeertalen en frameworks zoals PHP, Laravel, TypeScript, JavaScript en React. Dit is een grote pre! Heb

je ervaring in andere talen, dan is dat ook prima. Echter kom je wel in een PHP-omgeving te werken. 

Bekendheid met private clouds en VPS-architectuur.

Sterke communicatieve vaardigheden en in staat om technische concepten helder uit te leggen.

Een innovatieve mindset en de drive om continu te verbeteren.
ARBEIDSVOORWAARDEN

Salaris: Tot € 7000 o.b.v. 40 uur, afhankelijk van je werkervaring.  

Hybride werkomgeving: je wordt 3x per week verwacht op het kantoor in Zwolle. Zowel met de auto als OV goed bereikbaar

Arbeidsvoorwaarden: Uitgebreid pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden;

Ontwikkeling: Ruimte voor opleidingen, persoonlijke groei en innovatie;

Team: de mogelijkheid om je eigen team volledig uit te bouwen, samen met de lead developer.

Heb ik hiermee je interesse gewekt of heb je vragen aan de hand van deze vacature? Neem gerust contact op met Jill via:

T: +31630716577

E: j.kranenburg@haystackpeople.nl
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