HAYSTACK PEOPLE

Backend Developer | Real-time data integratie
platform | C#/.NET, Azure DevOps, AKS, REST-
api&#8217;s

Established C)

BEDRIJFSPROFIEL
De klant is gevestigd in Aalsmeer en is een voorloper in een snel veranderende industrie. Hierdoor
staat verkennen, implementeren en innovatie voorop. Het platform heeft een impact in zowel de
nationale als de internationale markt. Via hun geavanceerde systemen, zoals de mobile applicatie
en de webshop, stellen zij hun klanten in staat om efficiénter bestellingen uit hun uitgebreide
assortiment te maken. Ondanks de grootte van het bedrijf hangt er een persoonlijke sfeer op

kantoor. Een van hun motto's is dan ook: "Samen komen we verder".

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als de nieuwe C#/.NET developer ben je een essentieel onderdeel van het team, dat werkt aan een
geavanceerd microservice-integratieplatform. Het platform is gebouwd met de nieuwste programeer
technologieén zoals .NET 6 en hoger, Azure, Azure DevOps, AKS, SQL en Visual Studio. Hiermee helpen
Zij hun klanten om op basis van "Real-Time" data processen te automatiseren. De code is geschreven
in Visual Studio (of Rider) en word met Azure DevOps automatisch uitgerold naar Kubernetes binnen de

Azure omgeving.

Jouw taken als een van de teamleden zal divers zijn. Jij zal proactief meedenken en bouwen aan nieuwe
features binnen het integratieplatform. Hiernaast wordt er verwacht dat je met andere developers kritisch
nadenkt over de vormgeving van de integratiearchitectuur. Hierin staan ontwikkelen, testen en waarborgen
van de kwaliteit centraal. Het team houd zich ook bezig met het koppelen van applicaties via REST-api's. Jij
als developer zal een cruciale rol spelen in het verbeteren van de bedrijfsresultaten en

klanttevredenheid.

Tech Stack: C#, .NET 6+, Visual Studio (of Rider), Azure, Azure DevOps, AKS, REST-api's, SQL




FUNCTIE EISEN

* Relevante ervaring met C#/.NET development binnen de studie of bij een bedrijf
* Minimaal HBO werk- en denkniveau

* Een goed begrip van de Engelse taal

* Kennis van Cloud technologie is een pré

ARBEIDSVOORWAARDEN

* Een bovengemiddeld salaris

* Pensioenregeling

* 25 vakantiedagen

* Hybride en flexibel werken

* Groeimogelijkheden

* Online Academy met meer dan 300 opleidingen in verschillende vakgebieden
* Fiets van de zaak

* Bloemen van de zaak (Om de twee weken)

Geinteresseerd, bel of email mij op +31645257319 of

Contact & solliciteren https://haystackpeople.nl


mailto:b.schermer@haystackpeople.nl

