
Backend/Fullstack .NET Developer
ScaleUp

 
Vast

 
85k

BEDRIJFSPROFIEL

Onze partner is een toonaangevende speler in EdTech SaaS en ondersteunt een grote moederorganisatie in levenslang leren, zowel in

onderwijs, bedrijfsleven als overheid. Hun software helpt mensen vaardigheden te tonen, diploma’s te behalen en professioneel te

groeien.

Met acht softwareproducten en vier kantoren verspreid over Nederland bedienen zij klanten variërend van grote universiteiten tot kleine

organisaties. Hun team van 120 enthousiaste professionals is trots op de impact die ze maken en kijkt uit naar verdere internationale

uitbreiding.

Binnen de organisatie worden diverse producten geleverd, vooral gericht op onderwijs. Deze systemen wisselen intensief data uit, zowel

intern als met externe partijen. Hiervoor is een modulair integratieplatform ontwikkeld dat de kwaliteit van koppelingen waarborgt en de

ontwikkeling van nieuwe integraties versnelt. Tegelijkertijd biedt het platform inzicht in dataverkeer voor collega’s en klanten en draait

volledig in Microsoft Azure.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

De vraag naar integraties groeit snel. Daarom is het essentieel dat stabiliteit, schaalbaarheid en kwaliteit van het platform naar een

hoger niveau worden gebracht. Jij bent de sparringpartner die richting geeft, structurele verbeteringen doorvoert en het platform

klaarmaakt voor toekomstige schaalvergroting.

Daarnaast ontwikkel je zelf nieuwe integraties en breid je dashboards uit, zodat gebruikers meer inzicht krijgen en zelf configuratie- en

onderhoudstaken kunnen uitvoeren.

Je werkzaamheden en stack omvatten onder andere:

C# en .NET ontwikkeling

Messaging (Service Bus, Queues)

Azure Stack (App Service, Service Bus, Functions, Logic Apps, Storage)

MS-SQL

CI/CD pipelines (DevOps, Octopus)

Vue

Er is ruimte voor zowel backend als fullstack developers. Na een eerste gesprek word je geplaatst in het team dat het beste past bij jouw

skills. Je werkt in een klein, hecht team van ongeveer 4 personen, volledig gefocust op integraties.

FUNCTIE EISEN

Ervaring met C# en .NET

Sterke MS-SQL vaardigheden en het vermogen om queries te optimaliseren

Voor fullstack-rollen: ervaring met moderne frontend frameworks zoals Vue, React of Blazor

Proactieve en zelfstandige werkhouding, met het vermogen om te schakelen tussen strategie en uitvoering

Oog voor kwaliteit en verantwoordelijkheid voor je keuzes

Bereidheid om 2 dagen per week op kantoor in Ede te werken



Uitstekende beheersing van Nederlands en Engels, zowel mondeling als schriftelijk

Pre’s:

Affiniteit met de Azure stack
ARBEIDSVOORWAARDEN

Salaris tot €6.500 per maand

Minimaal 32 uur per week

Uitgebreid inwerktraject om je snel thuis te voelen in de organisatie en software

Impactvol werk in een groeiend bedrijf waar jouw bijdrage telt

26 vakantiedagen (o.b.v. 40 uur), pensioenregeling, onkostenvergoeding

Jaarcontract met zicht op vast dienstverband

Mogelijkheden voor carrièreontwikkeling en persoonlijke groei

Cultuur gebaseerd op samenwerking, vertrouwen en ontwikkeling

Thuiswerkmogelijkheden

Toegang tot OpenUp voor mentale en emotionele ondersteuning voor jou en je familie

Regelmatig bedrijfsuitjes, vrijdagmiddagborrels, en sportieve activiteiten zoals zaalvoetbal, boulderen, padel of mountainbiken

Werken in een bosrijke omgeving ideaal voor lunchwandelingen of wandelvergaderingen

Interesse?
Stuur een e-mail naar m.issa@haystackpeople.nl of bel 06-82064191 voor meer informatie.

Contact & solliciteren

Marlena Issa

Principal IT Accountmanager

m.issa@haystackpeople.nl

31682064191

https://www.linkedin.com/in/marlena-issa-a028901a4/

Gelderland
https://haystackpeople.nl


