HAYSTACK PEOPLE

Backend/Fullstack Java Kotlin Developer

Startup

OVER ONZE PARTNER

Onze partner is een ambitieuze, Rotterdamse tech-startup die Al-tools ontwikkelt waarmee recruiters hun werk niet alleen slimmer, maar
ook leuker kunnen maken. Van automatische sourcing van kandidaten tot scrapers die interim-opdrachten verzamelen, en een handige
browserplugin die vlekkeloos samenwerkt met recruitmentsoftware - zorgen zij dat recruitmentsoftware een stuk minder saai wordt.

Hun developmentteam is klein maar krachtig: vijf developers die fanatiek, maar gezellig, samenwerken aan drie kernproducten:

« Een sourcingtool die automatisch kandidaten vindt (no more endless CV-scrolling!)
e Scrapers die interim-opdrachten verzamelen als een magneet
« Een Angular-plugin die in het ATS draait alsof het er altijd al hoorde

Bij hun combineer je cutting-edge tech met een nuchtere Rotterdamse mentaliteit en een flinke dosis plezier op kantoor.

JOUW ROL

Als Backend of Fullstack Java Kotlin Developer duik je in het hart van de webapplicatie, browserextensie en de onderliggende logica van
hun scrapers en matchingalgoritmes. Jouw dag bestaat uit:

e Het ontwikkelen van slimme Al-functionaliteiten in zowel de webapp als plugin
¢ Integraties bouwen met externe systemen (ATS’en, jobboards en meer)

e Nieuwe databronnen ontsluiten via scrapers

e Performance en UX verbeteren, want niemand houdt van trage software

o Actief meedenken met de lead developer over nieuwe features

e Je zult het meest met Kotlin programmeren

Kortom: je bent technisch veelzijdig, analytisch scherp en vindt het leuk om recruitmentprocessen te automatiseren en te verbeteren.

WAT ZI1) VRAGEN

e Minimaal 2 jaar ervaring met Java of een andere backend taal

e Ervaring met frameworks zoals Angular, React of Vue is een pre
e Kotlin ervaring is een pre, je moet er wel mee willen werken!

e Backend ervaring of Fullstack met de focus op de backend

e Praktisch ingesteld, analytisch en communicatief

e Bereid om minimaal 4 dagen per week op kantoor in Rotterdam te werken

WAT ZI1) BIEDEN

e Salaris: €3.000 - €6.000 bruto per maand (afhankelijk van ervaring)

e 25 vakantiedagen, pensioenregeling en reiskostenvergoeding

o Informeel team met leuke tradities zoals krokettendag, FIFA na de lunch

e Regelmatige teamuitjes en gezellige vrijdagmiddagborrels



Klaar om mee te bouwen aan onze partner hun slimme Al-tools?

Mail naar m.issa@haystackpeople.nl of bel 06-82064191 en wie weet ben jij binnenkort hun nieuwe collega!

Contact & solliciteren Rotterdam

Marlena Issa https://haystackpeople.nl
Principal IT Accountmanager

m.issa@haystackpeople.nl

31682064191

https://www.linkedin.com/in/marlena-issa-a028901a4/



