
Cloud Engineer &#8211; Enterprise Cloud Migratie
Established

 
Vast

 
85k

HET BEDRIJF

Deze organisatie is al decennialang een belangrijke speler in hun branche en met een omzet van bijna 500 miljoen is het zeker geen

kleine speler. Ze specialiseren zich in de verkoop van vrachtwagens, zware machines en andere bedrijfsvoertuigen, en zijn al zo’n 60 jaar

actief. Het bedrijf telt ongeveer 1000 medewerkers, van verkopers in de showroom tot monteurs en natuurlijk: Development.

Het kantoor is gevestigd in de regio Den Bosch en heeft alles wat je nodig hebt. Ondanks de omvang is het bedrijf nog steeds een

"normaal Brabants bedrijf" gebleven. Mensen dragen alleen een pak als ze dat willen, en in de kantine is dagelijks een goed verzorgde

lunch. Behalve op vrijdag, dan is het wat ongezonder (en lekkerder!).

Wat maakt het werken hier zo bijzonder? Uit eigen ervaring kan ik zeggen: het bedrijf investeert in jouw persoonlijke groei, ongeacht je

functie. Iedereen krijgt de kans om zichzelf te ontwikkelen, wat ook blijkt uit de verhalen van mensen die hier al jaren met plezier werken.

Benieuwd wat dit betekent voor een Cloud Engineer? Lees dan snel verder!

 

DE FUNCTIE

De Functie

We zijn op zoek naar een ervaren Cloud Engineer die samen met een collega-engineer het volledige IT-landschap van het bedrijf naar de

cloud gaat brengen. Dit betekent dat je zowel werkt aan externe applicaties met miljoenen bezoekers per maand als aan interne tools

voor de 19 vestigingen en het beheer van een vloot van bedrijfsvoertuigen voor grote supermarktketens en groothandels.

Je werkt nauw samen met verschillende teams en bent verantwoordelijk voor het opzetten van een toekomstbestendig cloudlandschap.

Want als je software aanbiedt, dan moet je dat volgens moderne technieken doen. Je krijgt veel ruimte voor eigen inbreng en werkt met

de nieuwste technologieën. Dit is een geweldige kans als je wilt meewerken aan grootschalige, impactvolle cloudprojecten binnen een

bedrijf dat openstaat voor innovatie.

De technieken die centraal staan in deze functie zijn: AWS, Terraform en Scode. Er wordt volop ingezet op de volledige migratie naar de

cloud en jouw expertise zal cruciaal zijn om dit succesvol te realiseren.

DE FUNCTIE

Het motto hier is: "We zoeken engineers die de omgeving beter achterlaten dan toen ze binnenkwamen."

Minimaal 3 jaar ervaring met AWS (certificeringen zoals AWS Solution Architect zijn een pré).

Ervaring met Terraform en Scode is een must.

Ervaring met DevOps en het opzetten van CI/CD pipelines is een sterke pre.

Nederlands spreken is een pré, maar geen must (het team is internationaal).

Je hebt ervaring met het werken aan grote, schaalbare cloudoplossingen.

Je hebt een proactieve houding en bent niet bang om verantwoordelijkheid te nemen voor je projecten.
WAT JI J  KRIJGT

Een salaris tot 85k per jaar.

24 vakantiedagen.



Pensioen.

Reiskostenvergoeding (uiteraard).

Bonus (ter waarde van één maandsalaris).

Gewoon goed geregeld!

Ben je geïnteresseerd in deze functie? Solliciteer dan direct of mail/bel naar: a.janssen@haystackpeople.nl/0682099493

Contact & solliciteren

Arnold Janssen

Senior Principal Recruitment Consultant

a.janssen@haystackpeople.nl

31682099493

https://www.linkedin.com/in/outdoorrecruiter/

Den Bosch
https://haystackpeople.nl


