HAYSTACK PEOPLE

Data Engineer / Al Engineer

Established

BEDRIJFSPROFIEL

Voor een groeiende organisatie in de EdTech-sector zoeken we een senior data professional. De organisatie ontwikkelt en beheert een
centraal digitaal platform waarop meerdere producten en opleidingen samenkomen.
Data en Al spelen een steeds belangrijkere rol binnen het platform. Om verdere schaal en professionalisering mogelijk te maken, wordt

het technische team uitgebreid met een ervaren data engineer die ook affiniteit heeft met Al-toepassingen.

FUNCTIE OMSCHRIJVING
e Ontwerpen en bouwen van data pipelines en datastromen

e Ontwikkelen en toepassen van Al- en machine learning-oplossingen binnen het platform
e Werken aan RAG-oplossingen, LLM-workflows en Al-gedreven automatisering

e Zorgen voor schaalbare, betrouwbare en onderhoudbare data-architectuur

¢ Integreren van data- en Al-oplossingen met het bestaande platform

Samenwerken met Product Owners, Development en IT

« Meedenken over data governance, security en kwaliteit

o Afwegen van technische schuld, innovatie en doorontwikkeling

Functie-eisen

e HBO+/WO werk- en denkniveau

e Minimaal 5 jaar ervaring in een data engineering, Al- of vergelijkbare technische rol
o Sterke programmeerervaring, bij voorkeur met Python

e Ervaring met data pipelines, integraties en cloudomgevingen

o Affiniteit met Al, machine learning en LLM-toepassingen

e Begrip van DevOps-principes en werken richting productie

¢ Je kunt technische complexiteit vertalen naar robuuste oplossingen

¢ Je werkt zelfstandig en neemt eigenaarschap over je domein

FUNCTIE EISEN
e HBO+/WO werk- en denkniveau
e Minimaal 5 jaar ervaring in een data engineering, Al- of vergelijkbare technische rol

e Sterke programmeerervaring, bij voorkeur met Python

Ervaring met data pipelines, integraties en cloudomgevingen

o Affiniteit met Al, machine learning en LLM-toepassingen

e Begrip van DevOps-principes en werken richting productie

¢ Je kunt technische complexiteit vertalen naar robuuste oplossingen

¢ Je werkt zelfstandig en neemt eigenaarschap over je domein



ARBEIDSVOORWAARDEN

e Salaris €4.300 - €6.800 bruto per maand, afhankelijk van ervaring
e 32-40 uur per week

e Hybride werken op kantoor in Rotterdam

e 25 vakantiedagen met mogelijkheid om extra dagen bij te kopen

Opleidingsbudget, inclusief ruimte voor Al- en data-gerelateerde trainingen

e Pensioenregeling

Interesse?

Neem contact op via

Contact & solliciteren Rotterdam
Desley Gontha https://haystackpeople.nl
Senior Recruitment Consultant

d.gontha@haystackpeople.nl

0683155319

https://www.linkedin.com/in/desleygonthal23/


http://info@haystackpeople.nl

