HAYSTACK PEOPLE

DevOps Engineer | Remote!

Established C)

BEDRIJFSPROFIEL

Onze partner werkt aan een hoogstaand software platform voor de beste hosting en Cloud dienstverlening van Europa. Zij doen de
gehele softwareontwikkeling van ruim 14 labels, waardoor zij ook marktleider zijn in hun branche. Door de producten die zij aanbieden,
kunnen klanten en medewerkers op een slimme en efficiénte manier werken. Een van de grote uitdagingen binnen deze organisatie is
een centrale plek voor alle labels. Elk label werkt namelijk met zijn/haar eigen technieken die overgezet moeten worden. In de tussentijd
moeten de producten wel nog draaiende blijven, waardoor hier ook een stuk legacy aan vast zit. Dit project wordt voornamelijk opgepakt
door een team dat gevestigd is in Sri Lanka. Dit is ook alvast gericht op de toekomst, gezien onze partner in 2025 een rebranding gaat
doen.

Het gaat om een hele platte organisatie waarbij iedereen de ruimte krijgt om zichzelf verder te ontwikkelen. Doordat iedereen remote
werkt, heerst er een hoog verantwoordelijkheidsgevoel. Op dit moment is het bedrijf 36 man groot, waarvan zo een 26 engineers,

verdeeld over 6 teams. Dit is in Nederland. Ook is er nog een team in Sri Lanka. De voertaal is dan ook Engels.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Er zijn een aantal projecten die op dit moment hoog op het prioriteitenlijstje staan om aangepakt te worden. Zo zijn zij op dit moment
bezig met een groot Greenfield project. Het doel is om het percentage labels dat op het Greenfield-platform draait te verhogen van 10%
naar 20%. Idealiter gebeurt dit aankomend jaar al, maar doordat het zo een groot product is, brengt dit de nodige uitdagingen met zich
mee.

De softwareontwikkeling is momenteel georganiseerd rond een monolithische architectuur die verantwoordelijk is voor de
basisfunctionaliteit van het platform. Er wordt geleidelijk overgeschakeld naar een meer gedistribueerde architectuur met losse
componenten.

Hun platform is vanaf scratcht af aan opgebouwd door de engineers die hier nu zitten. Echter is de strategie om een andere richting op te
gaan. Zij hebben nu iemand nodig die het leuk vindt om hier aan bij te dragen. Het is dus echt belangrijk dat je proactief bent, out of the

box kan denken, concepten kan vertalen en kan uitrollen, maar ook dat je iedereen hier in mee krijgt!

FUNCTIE EISEN
Voor deze rol is het vooral belangrijk dat je proactief bent, out of the box kan denken, concepten kan vertalen en kan uitrollen, maar ook
dat je iedereen hier in mee krijgt!
Je bent de ideale kandidaat als je je herkent in de volgende punten:

e 5-10 jaar ervaring als DevOps Engineer.

e Ervaring met infrastructure as code tooling zoals Terraform, Jsonnet, CUE

e Ruime ervaring met Kubernetes container platformen en tooling (GitOps, service meshes, networking, auto scaling); self-hosted of

EKS/GKE
o Affiniteit met CI/CD - wij werken onder andere met GitLab & Hashicorp Waypoint
e Ervaring met relationele databases (Postgres, MySQL) en NoSQL systemen zoals Redis

e Ervaring met AWS-diensten zoals EC2, RDS, S3, Route53, ECS



e Ervaring met zero trust design principles en kennis van authenticatie protocollen (Oauth2, mTLS, SPIFFE)
e Sterk in het documenteren van processen door middel van bijvoorbeeld flowcharts.
e HBO/WO werk- en denkniveau

o Communicatief sterk, toont zelfstandigheid en ownership

ARBEIDSVOORWAARDEN

Een startsalaris tot €6000. uiteraard kan je hier verder in doorgroeien op het moment dat je in dienst bent

100% vergoeding van je pensieon

¢ volledig remote. Mocht je toch graag naar kantoor toe willen, dan ben je welkom bij de labels!
e 26 vakantiedagen

o Flexibele werkuren

e internet- en thuiswerk vergoeding conform de richtlijnen van de overheid

e Moet je toch reizen voor werk? Dan kan je deze kosten declareren.

Heb ik hiermee jouw interesse gewekt of heb je vragen? Laten wij dan een (video) call inplannen zodat ik al jouw vragen kan

beantwoorden! Neem gerust contact met ons op via:

Jill Kranenburg
T: +31630716577

E: j.kranenburg@haystackpeople.nl

Contact & solliciteren Utrecht
Jill Kranenburg https://haystackpeople.nl
Lead Recruitment Consultant
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https://www.linkedin.com/in/jill-kranenburg-7781248a/



