
Engineer Linux &amp; Security
Established

 
Vast

 
65k

BEDRIJFSPROFIEL

Onze partner is een verzekeringsorganisatie die ruim 40 jaar bestaat. Een gevestigde naam, maar allesbehalve ouderwets. De

dienstverlening is modern ingericht: digitaal, duidelijk en gericht op gebruiksgemak. Met ongeveer 200 medewerkers werken ze dagelijks

aan verschillende verzekeringsproducten, allemaal met de focus op betrouwbaarheid en veiligheid.

De cultuur is informeel en prettig. Er wordt hybride gewerkt en teams zijn regelmatig op kantoor te vinden op een fijne, moderne

werkplek. Assertiviteit en meedenken worden gestimuleerd. De organisatie groeit en ontwikkelt zich continu, en daar hoort ook verdere

professionalisering van de IT-infrastructuur bij: meer automatisering, betere beveiliging en een toekomstbestendige omgeving.

Binnen het infrastructuurteam zoeken ze iemand die dit interessant vindt en graag wil meebouwen aan de volgende stappen.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Je werkt in een Linux-team dat verantwoordelijk is voor het beheer en de doorontwikkeling van de serveromgevingen (RHEL). Je houdt je

bezig met automatisering (Ansible), scripting, monitoring en security. Naast beheer denk je actief mee over architectuur en de keuzes die

bepalen hoe de infrastructuur slimmer, schaalbaarder en toekomstbestendig kan worden ingericht. Je krijgt veel vrijheid en werkt samen

met collega’s uit infra, DevOps en cloud. Het team is informeel, werkt drie dagen per week op kantoor en bouwt samen verder aan

vernieuwing. Je hebt hierbij vooral een ‘automate everything-mindset’, bent proactief en denkt in oplossingen.

FUNCTIE EISEN

Minimaal een afgeronde mbo-opleiding niveau 4.

Ervaring met certificaatbeheer.

Ervaring met Linux-infrastructuurbeheer, automatiseringstools als Ansible.

Ervaring met Bash scripting.

Ervaring met Docker en Kubernetes.

Bekendheid met logging & monitoring tools zoals Prometheus, Grafana of ELK-stack.

Ervaring met of interesse in Virtualisatie (VMware of Proxmox) en Citrix (pre).

Een goede beheersing van de Nederlandse taal. 
OFFER:

Salaris tot €5.500 (CAO Verzekeringsbedrijf), inclusief 13e maand.

25 vakantiedagen (op basis van 40 uur) + vrij op Goede Vrijdag

Hybride werken: flexibele combinatie van thuis en kantoor

Opleidingsbudget en doorgroeimogelijkheden

Informele, energieke werksfeer met enthousiaste collega’s

Gezond thuiswerkpakket en kantoor op 10 min met de bus vanaf station Dordrecht Centraal

Gratis fruit, een goed gevulde koelkast en een smakelijk bedrijfsrestaurant

Korting op onze verzekeringen en hypotheekadvies



Uitstekende pensioenregeling

Regelmatige borrels, teamuitjes en jaarlijkse feestjes

​​​​​​Ben je geïnteresseerd? reageer dan via het sollicitatie formulier of stuur je CV naar t.smit@haystackpeople.nl. Bellen is altijd sneller, dat

kan op +31 (0)6 13 26 09 63

Contact & solliciteren

Tobias Smit

Recruitment Consultant

t.smit@haystackpeople.nl

0613260963

https://www.linkedin.com/in/tobias-smit-063707327/

Rotterdam
https://haystackpeople.nl


