HAYSTACK PEOPLE

Front end developer | Usability

Established

BEDRIJFSPROFIEL
Onze klant is 18 jaar geleden ontstaan toen twee developers de handen ineen sloegen. Als digital agency dat bekend staat om haar
kwaliteit zijn ze nu 15 FTE groot in een zelfsturende organisatie. Zo worden projecten alleen aangenomen wanneer het team erachter
staat met een focus op user centered design. De projecten bestaan vooral uit interactieve applicaties tot een zo prettig mogelijke
gebruikerservaring. Dit doen zij voor een heel diverse klantenbestand die opereren in diverse branches. Van de bouw, boeren en horeca
tot maatwerk software voor de overheid. Door de complexiteit van deze vraagstukken vraagt dit om een hele andere manier van denken.
Telkens weer opnieuw in de belevingswereld van klanten duiken.

Als developer ben je direct betrokken bij de vraagstukken van klanten. Zo word je gestimuleerd om de vraagstukken met veel passie op

te lossen. Je komt voor toffe klanten te werken zoals de Brandweer, VodafoneZiggo en het VUmc. Diversiteit genoeg dus haha!

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Je duikt de belevingswereld in van klanten en gaat aan de slag met het vraagstuk. Deze vraagstukken vertaal jij samen met je team naar
de juiste oplossing in de vorm van kwalitatieve applicaties met de juiste usability. Samengevat:

¢ Je bepaalt, samen met het projectteam (UX, back-end developers), doeltreffende oplossingen voor de gewenste functionaliteit;

¢ Samen met de UX-designers implementeer je templates en maak je soepel werkende interacties;

e Je werkt mee aan de doorontwikkeling van de front-end toolset;

e Samen met je collega’s inventariseer je de klantvraagstuk en breng je de wensen in kaart;

¢ Je ontwerpt de front-end architectuur en ontwikkelt hoogwaardige Typescript componenten voor de aansturing van de User Interface.;
¢ Je experimenteert met alternatieve werkwijzen om FE binnen de organisatie op een hoger plan te krijgen.

e Je gebruikt HTML en SaSS om designs om te zetten in responsive templates.

FUNCTIE EISEN
Wanneer pas jij op deze rol?

e HBO of Universitaire denkwijze

e TypeScript

e JavaScript

e Framework ervaring zoals React of Vue
e Styling kennis
ARBEIDSVOORWAARDEN

Natuurlijk krijg je er ook wat voor terug!

e Salaris dat kan oplopen tot €65k

e Hybride werkomgeving

e Reiskosten- en thuiswerkvergoeding



Opleidingsbudget van €2000 per jaar
e Bonus!

e 25 vakantiedagen

e Pensioen

o Werken in zelfsturende teams

Waar wacht je nog op? Bel onze consultant Lars Verweij op +31620293364 of mail naar l.verweij@haystackpeople.nl
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https://www.linkedin.com/in/larsverweijrecruiteramsterdam/

Alkmaar

https://haystackpeople.nl



