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Front end developer | Vue &amp; React

Established @

WAAR GA JIJ AAN DE SLAG?

Onze Partner is ontstaan in 2018 uit een samenwerking tussen twee bedrijven met een bewezen track record. Met ongeveer 40 collega’s
maken ze aansprekende content op een stevig fundament van de nieuwste technologie én de juiste customer intelligence op basis van
de relevante data, zorgen ze ervoor dat organisaties relevant zijn en blijven, voor hun doelgroep. Denk hierbij aan ijzersterke websites,
apps, platforms, marketingcampagnes en aansprekende content.

Een goed verhaal op het juiste moment, via het juiste kanaal, dat is waar ze bij hun Partners voor staan. Relevant zijn, relevant blijven,
365 dagen per jaar. Door hun mooie resultaten en aanhoudende groei zijn ze dan ook voortdurend op zoek naar nieuwe collega’s die

deze mooie ontwikkelingen met hun mee willen maken.

ZO, DAT WAS DE BRUG NAAR JOU

Zij willen graag met jou samenwerken in de positie van Senior Frontend Developer. Belangrijk is dat jij daarbij kan gaan doen waar jij
goed in bent én wat jij leuk vindt. Het is niet toevallig dat dit vaak op hetzelfde neerkomt. In deze positie kan jij je bezig gaan houden met
gave marketing- en communicatieprojecten in samenwerking met je team en het maken van slimme, technische keuzes. Zo leveren ze
samen een service waar ze trots op zijn en kunnen blijven.

Ze bieden je een belangrijke positie aan in hun team, waarbij ze verwachten dat je over de softskills beschikt om collega’s te coachen en
te begeleiden, processen aan te scherpen, technische analyses te doen, kwaliteit te bewaken en upgraden met daarbij de inzet van
Scrum en natuurlijk salesondersteuning. Met een pro-actieve houding kunnen ze er zo gezamenlijk voor zorgen dat het team zich blijft

ontwikkelen. Ze verwachten daarbij dan ook dat je communicatief vaardig bent en in staat bent in het helpen van developers in het team.

FUNCTIE EISEN

Als senior developer ben jij uiteraard in staat om met name met Vue/React zelfstandig uit de voeten te kunnen en beschik je over
communicatieve vaardigheden om op een prettige manier met je team te kunnen communiceren met daarbij de inzet van Scrum.

Heb je daarbij eerder al gewerkt met bijvoorbeeld .Net Core, React, misschien Sitecore of ben je sterk in Azure? Dan gaan ze meteen op
zoek naar een rode loper! Een DevOps mindset is ook zeker mooi meegenomen. Ze zoeken voor onze opdrachtgevers altijd de meest
effectieve oplossing, daarbij rekening houdend met toekomstwensen, budget en planning, dus wees zeker niet bang om met creatieve
oplossingen te komen. Weloverwogen experimenteren moet zeker kunnen.

Ze bieden je een belangrijke positie aan in hun team, waarbij ze snappen dat jij je als senior het team wilt blijven ontwikkelen en dus ook

hier en daar begeleiding kunt geven.

OFFER:

e Een marktconform salaris (tot 6k!)

e Sterke secundaire arbeidsvoorwaarden

e Een persoonlijk opleidingsbudget

e Een informele werksfeer in een afwisselende en inspirerende werkomgeving

e Vrijheid, verantwoordelijkheid en flexibele werktijden



e Onvergetelijke donderdag middag borrels

e 2 dagen per week een verzorgde lunch

o Regelmatig gezellige uitjes met het bedrijf of team

o Gratis parkeerelegenheid voor de deur en goede bereikbaarheid met het OV.

Ben je geinteresseerd? Reageer dan via het sollicitatie formulier of stuur je CV naar r.sadloe@haystackpeople.nl. Bellen is altijd sneller,

dat kan op +31 (0)6 83 93 19 68.
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