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Front-end developer | Angular | SaaS platform

Scaleup

WAAR KOM JE TERECHT?

Onze klant gelooft dat de arbeidsmarkt toe is aan een revolutie. Hun missie is om uitzendorganisaties, werkgevers en medewerkers te
ondersteunen met innovatieve oplossingen. Dit doen zij met zelfontwikkelde, toekomstbestendige software en aanvullende services. Als
software- en serviceorganisatie bouwen zij een ecosysteem dat de kwaliteit verhoogt, de snelheid opvoert en ruimte biedt om te groeien.
Het SaaS-platform van onze klant, gebaseerd op een cloud-based microservice-architectuur met één datawaarheid, is specifiek
ontworpen voor de dynamiek van de uitzendbranche. Hun producten worden dagelijks gebruikt door honderden bedrijven en
tienduizenden professionals. En ze staan pas aan het begin van hun missie.

Onze klant werkt vanuit een prachtig kantoor aan de Maas in Rotterdam. Hier bieden ze niet alleen een inspirerende werkomgeving,
maar ook uitgebreide voorzieningen zoals een gym, gebedsruimte, dagelijks ontbijt en lunch, en eeninhouse skybar. Ze combineren

hard werken met plezier, wat resulteert in een unieke bedrijfscultuur waarin innovatie en samenwerking centraal staan.

WAT KUN JE VERACHTEN?

Als Front-end Developer ben jij onmisbaar in het ontwikkelen van innovatieve webapplicaties die de klanten van onze klant helpen
sneller en slimmer te werken. Je werkt aan schaalbare oplossingen in Angular, waarbij je nauw samenwerkt met andere specialisten in
multidisciplinaire teams.

Jouw verantwoordelijkheden:

o Ontwikkelen van responsieve en gebruiksvriendelijke applicaties met Angular.

o Meedenken over de technische architectuur en implementatiestrategieén.

e Samenwerken met UX/UIl-designers om de gebruikerservaring continu te verbeteren.

e Begeleiden en coachen van junior en medior developers in het team.

o Experimenteren met nieuwe technologieén en tools om de applicaties innovatief te houden.

e Werken in een Agile/Scrum-omgeving met focus op kwaliteit en snelheid.

HIER HERKEN JI) JEZELF IN:

Je bent een ambitieuze en ervaren ontwikkelaar met een passie voor front-end development. Naast jouw technische expertise werk je
graag in teamverband en vind je het leuk om anderen te begeleiden.

Dit breng je mee:

« HBO-werk- en denkniveau.

e Minimaal 5 jaar ervaring met Angular en goede kennis van RxJS.

e Ervaring met TypeScript, HTML5, SCSS/CSS3, en tools zoals npm en Git.

o Bekendheid met State Management, Azure, en Nx is een pré.

e Sterke communicatieve vaardigheden en een Agile mindset.

e Een proactieve houding en een scherp oog voor detail.

WHAT'S IN IT FOR YOU?



Bij onze klant krijg je de kans om te werken aan uitdagende projecten met een directe impact op hun klanten en gebruikers. Daarnaast
bieden ze uitstekende arbeidsvoorwaarden en veel ruimte voor persoonlijke en professionele groei:

e Een salaris tot 7000 euro bruto obv 40 uur (afhankelijk van ervaring en skills).

Een aantrekkelijke optieregeling in aandelen.

« 30 vakantiedagen (0.b.v. 40 uur) en de mogelijkheid om extra dagen te kopen of verkopen.
« Een premievrije pensioenregeling en 8% vakantiegeld.

e Een laptop en telefoon van de zaak.

e Toegang tot een gym en gebedsruimte in het kantoor.

o Dagelijks ontbijt, uitgebreide lunch, en onbeperkt snacks, fruit en fris.

o Vrijwilligerswerkfaciliteiten en inwisselbare feestdagen.

e Gezellige borrels en toffe teamuitjes in de inhouse skybar.

¢ Diverse opleidingsmogelijkheden om de beste versie van jezelf te worden.

Wil je meer weten over deze rol? Neem contact op met Gino van Schagen via g.vanschagen@haystackpeople.nl of bel +31 6 26051747.
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