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Scaleup @

BEDRIJFSPROFIEL

Onze klant is een platformorganisatie gevestigd in Rotterdam, die oplossingen biedt in de wereld van energietransitie en groene energie.
Hun missie is om gevestigde partijen zoals Eneco en Vattenfall uit te dagen en de markt open te breken voor duurzame
businessmodellen. Energie is een complexe en traditionele sector. Om de energietransitie te versnellen, moet niet alleen het gedrag van
bedrijven en consumenten veranderen, maar ook het verouderde systeem.

Onze klant maakt radicale veranderingen mogelijk in het gebruik van energie. Met behulp van hun innovatieve platform en zakelijke
principes maken ze de energiemarkt toegankelijk voor organisaties die nieuwe, duurzame businessmodellen willen ontwikkelen. Ze
verdienen bewust geen geld aan energieverbruik, maar helpen actief om dit te veranderen. Hun platform biedt business partners
toegang tot de energiemarkt om producten en diensten te ontwikkelen die zowel duurzaam als winstgevend zijn. Bijdragen aan deze

veranderingen is hun missie.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Medior Front-end Engineer React (Native) maak je deel uit van het Experience team (front-end). Samen met de Tech Lead, Product
Owner en collega Developers draag je zorg voor de front-end ontwikkeling van de product roadmap. Je hebt ownership over het bouwen
en draaiende houden van de front-end van het platform in de productieomgeving. Je bent betrokken bij het ontwerpen, ontwikkelen en
implementeren van front-end systemen met moderne technieken zoals React (native) en GraphQL. Jouw team is verantwoordelijk voor
het onderhoud en de optimalisatie van de mobiele app (React-Native), de aanmeldfunnel en interne dashboards. Bovendien denk je

actief mee en neem je initiatief in technische besluitvorming om de front-end systemen up-to-date en onderhoudbaar te houden.

FUNCTIE EISEN

Je bent een initiatiefnemer die graag actie onderneemt. Je bent proactief en creatief in het vinden van oplossingen. Verder beschik je
over uitstekende communicatieve en sterke analytische vaardigheden. Je werkt graag in een Agile omgeving en bent resultaatgericht.

Samenwerken is voor jou vanzelfsprekend.

Verder heb je:

e Minimaal 2 & 3 jaar professionele ervaring als front-end engineer
e Passie voor het leren van nieuwe technologieén
o Uitstekende communicatieve vaardigheden

e Pro-actieve houding die past bij een scale up

Ervaring met Typescript en React

e Ervaring met React Native is een hele grote pluspunt
e Ervaring met architectuur en design is een pluspunt
e Goed gevoel voor User Experience is een pluspunt

Je komt te werken in een informele organisatie met een jong en gedreven team van collega’s. Ze bieden je alle vrijheid en steun om



jezelf te ontwikkelen en een open en innovatieve cultuur met veel ruimte voor eigen initiatief. Ze dagen elkaar uit en houden van mensen
die naar voren stappen.

ARBEIDSVOORWAARDEN

Binnen de organisatie van onze klant is iedereen gemotiveerd om samen tot een hoger niveau te komen. Ze zijn een team met hart voor
een betere wereld en geloof in hun visie. Met een nuchtere Rotterdamse mentaliteit op een prachtige locatie op de Kop van Zuid, kun je
jezelf zijn en word je uitgedaagd om het beste uit jezelf te halen. Ze bieden jou:

e Een salaris tussen €3.300,- en €5.500,- bruto op basis van een 40-urige werkweek (o.b.v. je ervaring, skills en potentie)

e Een dienstverband voor 32 tot 40 uur per week

Een prachtig kantoor in Rotterdam

Gezamenlijke uitgebreide lunch

Gezellige borrels met een eigen bier en wijn koelkast

Flexibele werktijden & de mogelijkheid om 3 dagen per week thuis te werken
e Budget om je thuiswerkplek in te richten

e Telefoon-, internet- en thuiswerkvergoeding

Een vrij besteedbaar budget voor studie en cursussen

Een jaarlijks opleidingsbudget

e 26 vakantiedagen per jaar

8% vakantiegeld en de mogelijkheid om deze maandelijks uit te laten betalen

e Een NS Business Card & de NS Go app

Een fietsleaseplan (ook elektrische fietsen)

Korting op je sportabonnement via OneFit en High Five Fitness Network

Een Fitbit of slow juicer als cadeau na je eerste maand

Laptop in bruikleen
e Een pensioentoeslag van 5,3% volledig door hen betaald

Interesse? App naar +31626051747 of mail naar g.vanschagen@haystackpeople.nl

Contact & solliciteren Rotterdam

Gino van Schagen https://haystackpeople.nl

Recruitment Consultant
g.vanschagen@haystackpeople.nl
0626051747

https://www.linkedin.com/in/gino-van-schagen-523a261ab/



