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Frontend developer

ScaleUp
(D)

BEDRIJFSPROFIEL
Dit softwarebedrijf ontwikkelt systemen die processen in fabrieken en magazijnen slimmer maken. Geen dashboards voor management
alleen, maar tooling die dagelijks door operators en planners wordt gebruikt om productie aan te sturen.

De omgeving is technisch en pragmatisch. Developers werken nauw samen met de business en zien direct wat hun werk doet in de
praktijk. Het team bestaat uit engineers die houden van duidelijke oplossingen, korte lijnen en bouwen met impact in plaats van

eindeloze abstractie.

FUNCTIE OMSCHRIJVING
Als Frontend Developer bouw je aan digitale werkomgevingen waarin complexe processen visueel en begrijpelijk worden gemaakt.

Je werkt aan:
o Realtime planningsinterfaces waarmee productie wordt aangestuurd
¢ 3D visualisaties van magazijnen met live statusinformatie
o Interfaces waarin fabrieksprocessen inzichtelijk worden gemaakt
e Dashboards die grote hoeveelheden data direct bruikbaar maken
De stack bestaat uit TypeScript en moderne frameworks zoals React, Angular of Vue. Je werkt met REST API’s en bent betrokken bij hoe
frontend en backend samenkomen in schaalbare oplossingen.
Je krijgt veel eigenaarschap. Van idee tot implementatie. Je werkt direct samen met andere developers en stakeholders om functionaliteit

te bouwen die echt gebruikt wordt.

FUNCTIE EISEN

e Ervaring met frontend development (HTML, CSS, TypeScript)
e Ervaring met frameworks zoals React, Angular of Vue
e Kennis van REST API’s en moderne webarchitectuur
e Ervaring met CI/CD

e Goede beheersing van Nederlands en Engels

e Woonachtig in de regio Emmeloord

e In bezit van rijbewijs B

Pré:

e Ervaring met SCSS of Sass

e Kennis van PostgreSQL of MongoDB

e Ervaring met Azure DevOps

ARBEIDSVOORWAARDEN
e Salaris tussen €3500 en €5500 afhankelijk van ervaring

e 25 vakantiedagen



¢ 8 procent vakantiegeld

e Pensioenregeling

o Reiskostenvergoeding

o Laptop en thuiswerkplek

e Budget en ruimte voor ontwikkeling via trainingen, e learning en conferenties
e Hybride werken mogelijk

Bel of mail Lars Verweij via +31 6 2029 3364 of |.verweij@haystackpeople.nl
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