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Frontend developer | B2C platform

Scaleup

BEDRIJFSPROFIEL

Onze klant is zes jaar geleden gestart met een ambitieus doel: een mobiliteitsplatform bouwen dat volledig in eigen beheer blijft en
ondernemers helpt hun autoverkoop te stimuleren. Met hun platform bieden ze autobedrijven de kans om eenvoudig leads te genereren
en consumenten direct naar de juiste ondernemer te leiden.

Wat hen onderscheidt, is hun focus op waardevolle klantrelaties en een gebruikerservaring zonder afleidende advertenties. In
samenwerking met ruim 2500 mobiliteitsbedrijven richten zij zich op het Nederlandse mobiliteitslandschap en concurreren ze met
partijen zoals Marktplaats en AutoScout.

Het team is compact en gedreven, met onder andere een Product Owner, backend developers en een frontend developer. Zij bouwen hun
platform volledig intern met moderne technologie zoals React, TypeScript en Next.js. Performance, snelheid en schaalbaarheid spelen
hierbij een grote rol, aangezien het platform maandelijks door meer dan 1,5 miljoen gebruikers wordt bezocht.

De komende periode worden meerdere nieuwe producten en functionaliteiten ontwikkeld, waardoor er veel ruimte is om actief mee te

bouwen aan de volgende fase van het platform.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als frontend developer werk je nauw samen met de huidige frontend developer en ben je medeverantwoordelijk voor de verdere
ontwikkeling van de frontend van het platform. Je bouwt schaalbare en herbruikbare componenten en zorgt ervoor dat de
gebruikerservaring snel, betrouwbaar en intuitief blijft terwijl het platform verder groeit.

Je werkt met moderne technologie zoals React, TypeScript en Next.js en denkt actief mee over architectuur, performance en nieuwe
functionaliteiten. Daarbij heb je veel vrijheid om technische keuzes te maken en creatieve oplossingen te bedenken voor complexe
vraagstukken.

Binnen het ontwikkelteam werk je volgens een Scrum werkwijze met kwartaalplanningen en tweewekelijkse sprints, waarbij gebruik
wordt gemaakt van Azure DevOps.

Je werkt intensief samen met de Product Owner, CRO specialist, UX Ul designer en marketing om de juiste balans te vinden tussen
design, gebruiksgemak en conversie. Jij vertaalt de wensen van business en marketing naar concrete technische oplossingen en zorgt

ervoor dat ideeén ook daadwerkelijk gerealiseerd worden.

FUNCTIE EISEN

¢ Je hebt minstens 3 jaar ervaring met frontend development in een professionele omgeving, bij voorkeur met een B2C-platform.
¢ Je bent bekend met React, TypeScript en Next.js.

¢ Je hebt ervaring met het werken binnen een Scrum-team en werkt gestructureerd met sprints.

¢ Je bent communicatief sterk en in staat om helder en effectief te schakelen met interne stakeholders.

¢ Je spreekt vioeiend Nederlands en kunt minimaal twee dagen per week op kantoor werken (soms drie als nodig).

¢ Je bent betrokken, neemt verantwoordelijkheid en hebt ervaring met het samenwerken binnen een multidisciplinair team.

ARBEIDSVOORWAARDEN

e Een bruto maandsalaris tussen €3.107 en €6.140, afhankelijk van jouw ervaring en niveau.



e 13de maand en een gratificatie/winstregeling.
e Thuiswerkvergoeding van €2,15 per dag en een internetvergoeding van €35 netto per maand.
e Een fijne, hybride werkomgeving waarin jouw ideeén en inbreng gewaardeerd worden.

Word jij enthousiast van de kans om te werken aan een toonaangevend platform binnen de mobiliteitssector? Dan horen we graag van je!

Stuur je cv en motivatie naar l.verweij@haystackpeople.nl.
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