HAYSTACK PEOPLE

Fullstack Developer PHP &amp; JavaScript -
Amsterdam - tot €4000 + Bonus
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OVER HET BEDRIJF

Deze organisatie (x15 fte) is gevestigd in Amsterdam en richt zich op maatwerk software engineering. Waar ze ooit begonnen in de
marketinghoek, ligt de focus nu volledig op het bouwen van slimme softwareoplossingen die écht het verschil maken.

Hun klanten komen met uitdagingen die anderen niet opgelost krijgen - en juist ddar maken zij impact. Van strategie en architectuur tot
ontwikkeling en managed services: ze nemen het hele proces uit handen en denken strategisch mee.

De cultuur is open en leergierig. Vrijheid en vertrouwen zijn belangrijk, maar ook samen plezier maken: denk aan zomer-BBQ's,
weekendjes weg en etentjes met het team. De gemiddelde leeftijd ligt rond de 25-26 jaar, waardoor er een energieke, sociale sfeer

hangt. Flexibiliteit is vanzelfsprekend - je werkt gemiddeld 2-3 dagen per week op kantoor, de rest remote.

WAT GA JE DOEN?
Je werkt in een multidisciplinair team met 3 PO’s, 3-4 juniors, 3-4 mediors, 3-4 seniors en staff engineers. Projecten zijn meestal langdurig
en uitdagend, waarbij je zowel front- als backend oppakt.
Voorbeelden:
o Het volledig herbouwen van een legacy systeem zonder toegang tot de originele code.
e Schaalbare services in de cloud én native services on-premise.
e Android- en iOS-apps, API-integraties en dashboards voor o0.a. zorg en overheid.
De stack varieert per project, maar draait vaak om Laravel, Symfony, Angular, Vue, React, Django en soms Elixir. Back-end is doorgaans
zwaarder, maar jij schakelt soepel naar de front-end waar nodig.
Wat deze rol bijzonder maakt: je krijgt niet alleen verantwoordelijkheid, maar ook begeleiding. Het bedrijf staat bekend om hun sterke

opleidingscultuur: je wordt uitgedaagd om te groeien, met perspectief richting Senior of Staff Engineer.

FUNCTIE EISEN
e Minimaal 3 jaar ervaring als developer
e Sterk in communicatie — je kunt uitleggen waarom iets werkt (of niet)

Leergierig, nieuwsgierig en klaar om naar senior niveau door te groeien

e Teamspeler, maar zelfstandig in je werk
e Ervaring met (een deel van) onze tech stack:
o PHP (Laravel, Angular)

o React / Vue / Angular

o]

PostgreSQL / MySQL

o]

Git, CI/CD pipelines, Agile werkwijze

Bonuspunten voor DevOps-ervaring of affiniteit met native apps
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ARBEIDSVOORWAARDEN

e Salaris: €3150 - €3950 bruto p/m (afhankelijk van ervaring, incl. pensioen)

e Pensioenregeling: 5% bij medior, 10% bij senior

¢ Jaarlijkse bonus (vaak gelijk aan een 13e maand)

e Winstdeling op basis van gewerkte uren

o Flexibele werktijden (start tussen 7:00 en 9:30)

e Hybride werken: gemiddeld 2-3 dagen op kantoor, rest remote

¢ Opleidingsmogelijkheden: conferenties, trainingen, certificaten (op maat geregeld)

e Laptop, hardware en alles wat je nodig hebt om te excelleren

o Regelmatige teamuitjes, BBQ’s en weekendjes weg

Info

Klinkt dit als jouw volgende stap? Solliciteer dan direct of bel/app gerust voor meer info.
r.sadloe@haystackpeople.nl

+31 (0)6 83 93 19 68

Geen CV bij de hand? Geen probleem - een korte kennismaking is ook een prima start.
Waarom nu interessant?
Wil jij werken aan software die écht het verschil maakt, groeien naar Senior of Staff engineer, en tegelijk onderdeel zijn van een jong en

ambitieus team? Dan is dit hét moment om in te stappen.

Contact & solliciteren Amsterdam
Rashied Sadloe https://haystackpeople.nl
Recruitment Consultant

r.sadloe@haystackpeople.nl

0683931968

https://www.linkedin.com/in/rashied-sadloe-b7a39845/



