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OVER DE ORGANISATIE

Deze organisatie opereert landelijk vanuit de regio Rotterdam en richt zich op hoogwaardige digitale platformen binnen een gereguleerde

markt. Het is een stabiele, volwassen organisatie met een duidelijke lange termijnvisie en een sterke focus op kwaliteit en

betrouwbaarheid.

De cultuur is nuchter en inhoudelijk gedreven. Geen politiek, geen hiërarchische lagen waar je in verdwijnt. Engineers krijgen hier ruimte

om mee te denken over architectuur, platformkeuzes en doorontwikkeling. Stabiliteit en professionaliteit gaan hier hand in hand met

innovatie.

De organisatie bevindt zich in een fase waarin het platform technisch wordt doorontwikkeld en geoptimaliseerd, onder andere op het

gebied van toegankelijkheid en marketingdata.

FUNCTIEBESCHRIJVING

Je komt terecht in een multidisciplinair team met backend- en frontendontwikkelaars. De focus ligt op het verder professionaliseren van

het bestaande platform.

Wat ga je doen?

• Doorontwikkelen van het PHP-platform (Drupal is een pré, geen vereiste)

• Bewaken en verbeteren van de backendarchitectuur

• Actief bijdragen aan frontend-gerelateerde platformlogica

• Trekken van WCAG-implementaties binnen het platform

• Opzetten en integreren van marketing analytics (Piwik Pro)

• Meedenken over schaalbaarheid, structuur en toekomstbestendigheid

Dit is een rol voor iemand die energie krijgt van platformdenken. Je kijkt verder dan individuele features en denkt na over hoe het geheel

functioneert. Hoe zit de architectuur in elkaar? Hoe zorgen we dat accessibility structureel goed is ingericht? Hoe maken we data

inzichtelijk en bruikbaar?

Er is ruimte om door te groeien richting een meer leidende rol binnen het platformteam, bijvoorbeeld als technisch kartrekker op het

gebied van architectuur of compliance.

WAT BRENG JE MEE?

• Hbo werk- en denkniveau

• Minimaal 4 jaar ervaring als backend of fullstack developer

• Sterke PHP-basis

• Ervaring met Drupal is een pré, geen must

• Comfortabel met frontendtechnologieën (HTML, CSS, JS)

• Ervaring met WCAG of accessibility-richtlijnen is een sterke plus

• Affiniteit met analytics tooling zoals Piwik Pro of vergelijkbaar

Daarnaast ben je analytisch, neem je eigenaarschap en denk je in platformoplossingen in plaats van losse features. Je voelt je prettig in

een omgeving waar kwaliteit boven snelheid gaat.



WAT KRIJG JE ERVOOR TERUG?

• Salaris tot circa €6.000 bruto per maand afhankelijk van ervaring

• 8 procent vakantiegeld

• 26 vakantiedagen

• Goede pensioenregeling

• Hybride werken

• Reiskostenvergoeding

• Hardware naar keuze

• Interne kennissessies en opleidingsmogelijkheden

Hier krijg je geen rol waarin je uitvoert wat al bedacht is. Je krijgt invloed op hoe het platform er technisch uit komt te zien.

Interesse?

Wil je inhoudelijk sparren over de technische uitdagingen binnen dit platform?

Bel of WhatsApp via +31 6 83 93 19 68 of mail naar r.sadloe@haystackpeople.nl voor een informeel gesprek. Geen CV bij de hand? Een

belletje is genoeg om kennis te maken.

Waarom dit nu interessant is

Accessibility, data en platformarchitectuur worden steeds belangrijker. Hier kun je daar structureel je stempel op drukken, in plaats van

er af en toe een taak bij te krijgen.

Ben jij die hybride engineer die backend-denkkracht combineert met frontend-awareness en gevoel voor data? Dan is dit het moment.

 

Contact & solliciteren

Rashied Sadloe

Recruitment Consultant

r.sadloe@haystackpeople.nl

0683931968

https://www.linkedin.com/in/rashied-sadloe-b7a39845/
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