HAYSTACK PEOPLE

IT Talent Program

SO

BEDRIJFSPROFIEL

Volkomen begrijpelijk. Tijdens stages en je thesis mag je onderzoeken en meewerken, maar je ontwikkeling tot professionele developer
laat soms nog te wensen over. Daarom heeft onze opdrachtgever een traineeship in het leven geroepen dat de focus legt op jou als
professional. De kracht ligt bij hen op het begeleiden op jouw ontwikkeling en de competenties te maximaliseren.

Naast je persoonlijke ontwikkeling zul je hier diep op de inhoud ingaan doordat je bij de klanten direct in dienst treed als volwaardig
professional. Je wordt niet gemaakt tot iets wat je niet bent, maar juist wat jij verder wilt ontwikkelen en nodig hebt in het werkveld. Dit

doen zij aan de hand van verschillende pijlers zoals: Betrokkenheid, Echtheid, Bewustzijn, Eigenaarschap.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Een jaar lang met volledige focus bij een van de klanten met de focus op IT. Bij grote opdrachtgevers als ABN Amro, ING in diverse rollen

als business analist, architect of developer. Die keuze is volledig aan jou en waar jij je in wilt ontwikkelen.

Onderdeel van jouw traineeship:

e 1-op-1 coaching van je Talent Manager

o Soft skill trainingen, aangepast aan jouw behoeften en die van jouw werkplek. Denk aan Scrum training, verwachting- en energie
management

e Een hard skill opleidingsprogramma, met o.a. IT en business analyse fundamentals. Maar ook Backend en frontend development: bijv.
API Java, en Javascript, GIT, en database gerelateerde talen als SQL en Spring

« En een team dat je vormt met maximaal 7 andere trainees waarbij veel aandacht wordt besteed aan teambuilding en intervisie

momenten met elkaar

FUNCTIE EISEN

* Nederlandstalig

e Minimaal HBO geschoold met een IT richting
e Maximaal 2 jaar werkervaring

e Nieuwsgierig

e Leergierig

e Communicatief

ARBEIDSVOORWAARDEN
e Vast bedrag van € 2850 per maand op basis van 32 uur per week werk en 8 uur per week training
e Baanzekerheid
e Springplank naar alle grote werkgevers in Nederland

Ben jij klaar voor deze springplank? Bel onze consultant Lars Verweij op +31620293364 of mail naar l.verweij@haystackpeople.nl



Contact & solliciteren

Lars Verweij

Principle Recruitment Consultant
l.verweij@haystackpeople.nl
0620293364

https://www.linkedin.com/in/larsverweijrecruiteramsterdam/

Amsterdam

https://haystackpeople.nl



