HAYSTACK PEOPLE

Junior .NET Developer voor Zorgtechnologie

Established C)

BEDRIJFSPROFIEL

Onze opdrachtgever is al meer dan 40 jaar een toonaangevende speler in de zorgtechnologie. Ze leveren zowel softwareoplossingen voor
patiéntenzorg als hardwareoplossingen. Het doel is om zorgverleners te voorzien van de benodigde tools om de kwaliteit en veiligheid

van zorg te verbeteren.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Junior .NET Developer word je onderdeel van een team dat zich richt op het integreren van onze software met diverse
hardwareoplossingen, zowel intern als extern. Je belangrijkste verantwoordelijkheid is het ontwikkelen van koppelingen via API's om een
naadloze communicatie tussen verschillende systemen mogelijk te maken. Hierbij kun je denken aan het integreren van medische
apparaten, sensoren en andere hardware om zorgverleners te voorzien van real-time informatie over patiénten.

Tech Stack: .NET Core/6/7+, Microservices, Docker, Kubernetes, Cloud native, RabbitMQ, CI/CD

Wie ben jij?

Als .NET Developer heb je een passie voor softwareontwikkeling en technologie in het algemeen. Je bent enthousiast, gemotiveerd en
pragmatisch, en hebt een goed gevoel voor eigenaarschap. Je kunt duidelijk communiceren en werkt graag in een team. Daarnaast heb
je bij voorkeur een bachelor diploma in SW-ingenieur, informatica of computerwetenschappen, en ervaring met C#, .NET Core / .NET

Framework.

FUNCTIE EISEN

¢ Je hebt HBO+ werk en denkniveau

e Je hebt 1+ jaar werkervaring in C#.NET

e Je hebt ervaring met het integreren van software met hardware via API's.
¢ Je hebt interesse om je te ontwikkelen binnen een innovatieve omgeving.
e Het verbeteren van de zorg geeft jou energie.

e Je beheerst de Nederlandse taal in woord en geschrift.

¢ Je weet hoe je antwoorden moet vinden op je vragen.

Pre:

e Ervaring met Docker / Kubernetes

e Ervaring met FHIR HL7

e Ervaring met Microservices

e Ervaring met unit-testing

e Ervaring met ASP.NET Core

e Kennis van messagebus-oplossingen zoals RabbitMQ in combinatie met MassTransit



e Ervaring met Agile ontwikkelingsprocessen zoals SCRUM, KANBAN of LEAN
e Ervaring met build automatisering en continue integratie

e Kennis van cloudoplossingen en schaalbaarheid, prestaties en diagnostiek van systemen.

ARBEIDSVOORWAARDEN

e Salaris tot €4.000 ex. P/M

e Pensioenvoorzieningen

e Ruimte voor ontwikkeling in een uitdagend team van professionals
e Sportfaciliteiten

e Vergoeding voor transportkosten

e Hybride werkomgeving (thuiswerkvergoeding)

Ben jij geinteresseerd en wil je graag meer weten? Mail mij dan op m.issa@haystackpeople.nl of bel naar 06-82064191!

Contact & solliciteren Oosterhout
Marlena Issa https://haystackpeople.nl
Principal IT Accountmanager

m.issa@haystackpeople.nl

0682064191

https://www.linkedin.com/in/marlena-issa-a028901a4/



