
Junior Java Developer
Established

 
Vast

 
40k

BEDRIJFSPROFIEL

Onze opdrachtgever, opgericht in 1995, is sinds 2012 actief als Software Aanbieder. Met innovatieve Fleet management-tools integreren

zij naadloos in een breed scala aan Truck Management Systemen (TMS). Het team bestaat uit 15 toegewijde collega's, waarvan het

merendeel werkzaam is in development.

Met diverse functionaliteiten zoals automatische urenregistratie, Tacho informatie, route/navigatie, en meer, bieden zij een

totaaloplossing voor fleetmanagement in de transportsector. Hun desktopapplicatie, ontwikkeld in C#.NET, en de mobiele app

(Java/Kotlin) voor chauffeurs in het veld, voorzien gebruikers van een helder en gebruiksvriendelijk overzicht van hun routes. Hierdoor

worden processen zo ingericht dat chauffeurs aanzienlijk minder tijd kwijt zijn aan administratieve handelingen, terwijl het team op

kantoor precies weet wat er speelt in het veld. Dit zorgt voor een efficiënte en transparante operatie voor zowel de chauffeurs als het

kantoor.

 

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Junior Java/Android Developer maak je deel uit van een hecht en sociaal native app team. Je werkt mee aan het onderhoud van

bestaande apps en helpt bij de implementatie van nieuwe klanten. Daarnaast krijg je de kans om mee te werken aan de ontwikkeling van

een geheel nieuwe app. 

Mobile kennis is wenselijk maar geen must; belangrijk is een goede basis in Java en de mindset om goed te willen worden in het vak. Je

bent communicatief vaardig en in staat om de vertaalslag te maken van klantbehoeften naar maatwerk software oplossingen. Er wordt

iemand gezocht die wil groeien in het vak en het leuk zou vinden om op termijn ook apps aan te passen vanuit direct contact met de

klant. 

 

FUNCTIE EISEN

HBO werk- en denkniveau (minimaal MBO4 diploma)

Goede kennis van Java en Object Oriented Programming (OOP)

Bij voorkeur ervaring met Android development (Java en/of Kotlin)

Communicatief vaardig en een teamspeler

Enthousiast, gedreven en eager om te groeien in het vak

Maximaal 30 minuten reistijd naar Barneveld

Vloeiend in de Nederlandse taal
ARBEIDSVOORWAARDEN

Een salaris tussen €2700 en €3600, afhankelijk van ervaring.

28 vakantiedagen.

Opleidingsmogelijkheden. 

Pensioenregeling (2/3 wg).



Reiskostenvergoeding.

Een 13e maand afhankelijk van bedrijfsresultaten.

Keuze tussen een Mac of Windows laptop.

Een hecht en sociaal team met regelmatige, gezamenlijke activiteiten en een open werkcultuur.

Interesse?

Herken jij jezelf in bovenstaand profiel en ben je klaar voor een nieuwe uitdaging in een dynamische omgeving? Dan zien wij jouw

sollicitatie graag tegemoet. Je kan mij bereiken via m.issa@haystackpeople.nl of telefonisch op 06-82064191.

Dutch speaking candidates only

No visa sponsorship

Non-Dutch speaking candidate and/or looking for a visa sponsorship? 

Thanks for your interest but unfortunately our client is unable to hire non-Dutch speaking candidates, nor are they able to provide visa

sponsorship. 

 

Contact & solliciteren

Marlena Issa

Principal IT Accountmanager

m.issa@haystackpeople.nl

0682064191

https://www.linkedin.com/in/marlena-issa-a028901a4/

Barneveld
https://haystackpeople.nl


