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Junior of Medior C# Developer

SOC

HET BEDRIJF

Zuhb zijn een softwarebedrijf dat zich al 25 jaar bezighoudt met documenten digitaliseren en document processen te automatiseren. Wat
begon als een lokaal bedrijf in Nederland, is nu uitgegroeid tot een bedrijf met een marktleidende positie in de Benelux-organisatie met

30 medewerkers en meer dan 600 klanten.

De klanten varieren sterk van het MKB segment tot bedrijven als KPN en Tele-2 die al hun document processen via hun software laat
lopen. Daardoor hebben ze een sterke reputatie in de markt en maak je als engineer ook echt impact door de software die je bouwt.

Bij hun heerst een open en informele bedrijfscultuur, waarin iedereen met elkaar verbonden is. Ze geloven in interne
loopbaanbegeleiding en stimuleren een goede band tussen collega's. Er zijn regelmatig leuke activiteiten, zoals gezamenlijke lunches en
uitjes in het weekend. We vinden het belangrijk dat er geen eilandjes binnen het team bestaan en dat iedereen goed bij elkaar past.

Daarom investeren ze veel in een positieve werkomgeving waarin je niets te kort komt op de werkvloer.

DE FUNCTIE

Als engineer kom je te werken in een team van 8 developers wat samen met de CTO er verantwoordelijk voor is om de oude monolith die
gebouwd is om te schrijven naar een moderne, cloud based microservice architectuur. Niets meer, niets minder.

Daardoor is er voor jou ook heel veel inbreng in hoe de techniek wordt ingezet en welke techniek wordt gebruikt.

Ik heb erger meegemaakt.

Tech: C#, Azure. Die laatste hoef je niet per se te kunnen.

WAT JIJ) MOET KUNNEN

e 1-3 jaar programmeer ervaring in .Net/C#

e Javascript is handig

e HBO werk en denk niveau

e Je vind het tof om samen met je team nieuwe functionaliteiten uit te denken met de nieuwste tech

Dat is het eigenlijk, we doen niet moeilijk hier in Brabant.
WAT JIJ KRIJGT

e Een salaris tussen 3.000 en 4.000 euro, afhankelijk van ervaring en vaardigheden.
e 8% vakantiegeld

¢ 30 vakantiedagen om het aan op te maken

e Een pensioenregeling om vooruit te kijken naar de toekomst.

e Een notebook en een tweede scherm om jouw werk te optimaliseren.

Gewoon goed.

Vind je dit interessant? Solliciteer dan hier of mail naar a.janssen@haystackpeople.nl Bellen kan ook 0682099493
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