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Lead developer voor SaaS marktleider in Automotive

Established C)

BEDRIJFSPROFIEL

Onze opdrachtgever is een gespecialiseerd SaaS-bedrijf dat zich volledig richt op de automotive industrie. Denk aan grote merken zoals
Nissan, Renault, Alfa Romeo en Mazda, maar ook aan lokale vakgarages en onderdelenwinkels. Om aan de uiteenlopende behoeften van
deze partijen te voldoen, bieden zij drie op maat gemaakte SaaS-oplossingen die specifiek zijn afgestemd op elke klantgroep.

Zo hebben hun een eigen Sales en CRM systeem voor het bijhouden van de klantenbestanden en hun eigen offertesysteem. Zij
genereren leads, stellen (after)sales offertes op en bieden inzicht in het gehele verkoopproces. Hun systemen integreren naadloos met
marketing automation tools en zorgen voor een hogere conversie van gemiste leads. De website is gekoppeld aan het verkoopproces en
het offertesysteem is specifiek ontwikkeld voor de automotive-industrie.

Naadloos aansluitend op de systemen voor lead tracking en salesprocessen biedt het bedrijf ook een complete oplossing voor hosting en
services. Alles wordt verzorgd door systeembeheer, van software tot hardware. De producten en diensten worden beheerd in de
Automotive Cloud, waarbij zowel online als offline backoffice-oplossingen worden aangeboden die perfect passen bij de behoeften van de
automotive-industrie. Daarnaast wordt het hardwareontwerp volledig verzorgd, zodat alles optimaal functioneert.

In de rol van Lead Developer leid je één van deze innovatieve projecten: de websitesoftware. Dit platform maakt gebruik van diverse
microservices die zorgen voor een flexibele en schaalbare oplossing. Als Lead Developer ben je verantwoordelijk voor de ontwikkeling en

optimalisatie van deze software, waarbij je werkt in de aansturing en de verwachtingen voor de klanten.

FUNCTIE OMSCHRIJVING
Als lead-developer heb je een rol waar je 50% van je tijd bezig bent met het developen en je eigen ontwikkelingstaken. De andere helft
van je tijd ben je bezig om het team te codrdineren en je bezig om de planning van de projecten in goede banen te leiden. Zo zorg er
voor dat iedereen in staat is om effectief bij te dragen aan de voortgang van het project, zo ben je nauw in samenwerking binnen een

team dat optimaal functioneert,

Daarnaast ben je zelf ook hands-on aan het ontwikkelen. Je focus ligt hierbij op kwaliteitsbewaking en het continu verbeteren van de
software. Dit doe je in nauwe samenwerking met zowel bestaande als nieuwe klanten. Elke klant maakt gebruik van een op maat
aangepaste versie van de software, die wordt afgestemd en verfijnd om perfect aan hun specifieke behoeften te voldoen. Deze
dynamische aanpak zorgt ervoor dat jouw werk uitdagend en gevarieerd blijft, met steeds nieuwe uitdagingen en leermomenten die

bijdragen aan je professionele groei.

FUNCTIE EISEN

e 8+ jaar ervaring met PHP

3/4 jaar ervaring als lead

o Affiniteit met front-end javascript
o Leiderschapskwaliteiten

e Voeren van voortgangsgesprekken

e Sterk op technisch vilak



e Sterk op communitatief vlak

ARBEIDSVOORWAARDEN

e Salaris tot €6400

e Hybride werken met 2 dagen op kantoor
e Pensioenregeling

¢ Reiskostenvergoeding

e 25 vakantiedagen

Geinteresseerd en wil je meer weten? Stuur een email naar j.kranenburg@haystackpeople.nl of bel naar 0630716577

Contact & solliciteren Woerden
Jill Kranenburg https://haystackpeople.nl
Lead Recruitment Consultant

j.kranenburg@haystackpeople.nl

0630716577

https://www.linkedin.com/in/jill-kranenburg-7781248a/



