HAYSTACK PEOPLE

Lead DevOps Engineer (remote mogelijk)

Scaleup

BEDRIJFSPROFIEL

Voor een high traffic technologieplatform in de e-commerce sector zoeken wij een Lead DevOps Engineer. De organisatie fungeert als
digitaal verlengstuk van duizenden webshops en verwerkt dagelijks enorme hoeveelheden productdata en bezoekersverkeer. Met circa
50-60 professionals wordt continu gewerkt aan optimalisatie, schaalbaarheid en performance van het platform.

De IT-afdeling bestaat uit ongeveer 15 gespecialiseerde Developers en Architecten die verantwoordelijk zijn voor front-end, back-end en
data processing. Er wordt gewerkt met een moderne multi-cloud architectuur in combinatie met containertechnologie.

De infrastructuur wordt momenteel deels ondersteund door een extern DevOps-team. De ambitie is om deze kennis en
verantwoordelijkheid intern te verankeren en verder te professionaliseren. Daarom zoeken wij een senior DevOps-professional die zowel

strategisch als hands-on het verschil kan maken.

FUNCTIE OMSCHRIJVING
Als Lead DevOps Engineer ben jij verantwoordelijk voor het optimaal functioneren en doorontwikkelen van de cloud- en
applicatieplatformen. Je werkt nauw samen met Developers en Architecten en bent de drijvende kracht achter stabiliteit, performance en
professionalisering van de infrastructuur.
Je staat met je voeten in de operatie, maar denkt tegelijkertijd mee op architectuurniveau.

Wat ga je doen?

o Ontwikkelen en beheren van applicatieomgevingen binnen een multi-cloud architectuur

« Inrichten en optimaliseren van applicatieplatformen zodat systemen betrouwbaar, schaalbaar en performant draaien

e Verbeteren van monitoring, alerting en observability over alle platformen

« Moderniseren en herstructureren van bestaande infrastructuur

e Uitrollen en verbeteren van CI/CD-processen en tooling

e Coordineren en oplossen van incidenten

o Meedenken over en implementeren van toekomstgerichte infrastructuurarchitectuur

e Beheren van netwerken, VPN-structuren en security

e« Samenwerken met front-end, back-end en Bl-teams

o Afwegen van technische schuld, innovatie en snelheid

Je krijgt veel vrijheid om keuzes te maken en invloed uit te oefenen op de technische koers.

FUNCTIE EISEN
o Afgeronde hbo- of wo-opleiding in een IT-richting
e Minimaal 5 jaar ervaring in een DevOps-, Cloud- of Infrastructure rol

Ervaring met multi-cloud omgevingen

e Ervaring met Kubernetes en containerisatie

e Kennis van netwerken en VPN-oplossingen



o Affiniteit met Infrastructure as Code

e Ervaring met automatiseren van processen en CI/CD

¢ Je kunt complexe infrastructuren analyseren en vereenvoudigen
e Je communiceert helder bij incidenten en veranderingen

e Je werkt zelfstandig en neemt eigenaarschap over je domein

ARBEIDSVOORWAARDEN

e Salaris tussen € 6.000 - € 8.000 bruto per maand

e 8% vakantiegeld

e Voorwaardelijke winstdeling tot maximaal 8,33% van het bruto jaarsalaris
e 32-40 uur per week

e Hybride werken in de regio Arnhem

o Flexibele starttijden tussen 07:30 en 10:00

e Thuiswerkregeling

e Ruim opleidingsbudget voor trainingen en certificeringen

Dagelijkse gratis lunch en vers fruit
o Gratis gebruik van de sportschool op kantoor

¢ Informele werksfeer met borrels en personeelsevenementen

INTERESSE?

Neem contact op via voor meer informatie of een kennismaking.

Contact & solliciteren Randstad
Martijn Froentjes https://haystackpeople.nl

Senior Recruitment Consultant
m.froentjes@haystackpeople.nl
0644619197

https://www.linkedin.com/in/martijn-froentjes-972609247/
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