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Lead Golang developer | Greentech

WIE IS JOUW WERKGEVER?

Wil jij samen met je collega’s een innovatief platform verder uitbouwen? Sluit je aan bij onze partner in crime. Samen werken we aan de
nieuwe duurzame standaard van de energiesector.

Energie is nu een ingewikkelde en traditionele wereld. Voor het versnellen van de energietransitie moeten niet alleen bedrijven en
consumenten veranderen; heel het verouderde systeem moet op de schop. Zij maken een radicale verandering mogelijk in het gebruik
van energie. Met behulp van hun platform en hun business principes breken ze de energiemarkt open en maken ze deze toegankelijk
voor organisaties die nieuwe duurzame businessmodellen willen ontwikkelen.

Met een vernieuwend businessmodel en slimme samenwerkingen zetten zij een belangrijke stap naar de toekomst. Zij kiezen er bewust
voor om géén geld te verdienen aan energieverbruik. Zij willen juist actief helpen het energieverbruik te veranderen. Door middel van
hun platform krijgen business partners toegang tot de energiemarkt om nieuwe producten en diensten te ontwikkelen die zowel

duurzaam als winstgevend zijn. Bijdragen aan deze veranderingen in de sector is onze missie.

WAT GA JE DOEN?

Als Backend Developer ben je nauw betrokken bij alle ontwikkelingen van het bedrijf. Je kijkt verder dan de codes die je schrijft en het
platform dat je verder bouwt met je collega’s. Samen ben je continu bezig met nieuwe ideeén implementeren, die passen bij de visie en
missie. Je hebt inspraak in de oplossingsrichtingen, productrichting en de architectuur. We zitten in een scale-up fase, waardoor er veel
ruimte is om vernieuwingen toe te voegen.

Je bent onderdeel van één van onze drie DevOps teams. De teams zetten momenteel aanzienlijke inspanningen in om de fundamenten
van het platform verder te ontwikkelen tot een robuust systeem. Vanwege de toenemende klantenkring werken ze actief aan het
herformuleren van het platform naar een schaalbaar product. De teams staan voor (leuke) nieuwe technische uitdagingen van het
opschalen naar een enterprise platform.

Je bent betrokken bij het ontwerpen, ontwikkelen en implementeren van backend systemen en infrastructuur met behulp van moderne
technologieen zoals Golang, Kubernetes, GraphQL, Docker en PostgreSQL. Je bent als team verantwoordelijk voor het onderhoud en de
optimalisatie van bestaande systemen en infrastructuur. Daarnaast ben je betrokken bij technische besluitvorming en

architectuurdiscussies en help je bij het identificeren en oplossen van complexe technische problemen.

WAT BRENG JE MEE?
e Heb je 3+ jaar ervaring op de backend? (PHP, .Net, Java of Python) En wil jij Go leren?

¢ Je toont initiatief en durft actie te ondernemen.

¢ Je toont initiatief en durft actie te ondernemen.

e Het is fijn als je ervaring hebt met Javascript frameworks zoals: Polymer, Redux, React of Angular;
e Back-end programmeertalen zoals Go of Node.js; Kubernetes en microservices.

e Je beschikt over uitstekende communicatieve en sterke analytische vaardigheden.

¢ Je bent resultaatgericht en in staat kwaliteit te waarborgen. Onze kracht is samenspel, dus je houdt van teamwork.



e Heb je goede aantoonbare werkervaring in PHP, Python of een andere programmeertaal maar zou jij het leuk vinden om over te gaan
naar Golang?

WAT BIEDEN ZE?

Als talent krijg je alle vrijheid en steun om jezelf te ontwikkelen en bieden zij een open en innovatieve cultuur met veel ruimte voor eigen
initiatief. Ze enthousiasmeren elkaar, dagen elkaar uit en houden van mensen die naar voren stappen. Daarnaast krijg je:

e Een marktconform salaris (tot €65k!)
e 24 vakantiedagen

¢ 8% vakantietoeslag

e 4% pensioentoeslag

e Reiskostenvergoeding

e De mogelijkheid om deel te nemen aan het werknemersparticipatieplan

Je krijgt een Macbook Pro voor de uitvoering van je werkzaamheden
e Een persoonlijk ontwikkelbudget
¢ ledere werkdag een gezamenlijke lunch met het team

o Toffe teamuitjes, borrels en een jaarlijkse wintersport.

Heb je interesse of ben je benieuwd naar meer? Mail dan je CV naar r.sadloe@haystackpeople.nl of bel naar 0683931968.
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