
Lead PHP Developer &#8211; Edtech Platform
Established

 
Vast

 
70k

HET BEDRIJF

Dit bedrijf is al sinds 2015 actief in de wereld van e-learning en hebben inmiddels duizenden verschillende leerproducten om aan te

bieden aan iedereen die een beetje slimmer wilt worden en zichzelf te verbeteren.

Daarnaast zijn ze ook actief met diverse ontwikkeltrajecten voor mensen met achterstand op de arbeidsmarkt. Door middel van

samenwerkingen met de overheid zorgt hun platform er voor dat deze mensen nieuwe kansen krijgen. En jij kan daar aan mee helpen!

Zeg nou zelf, een winstoogmerk is leuk want er moet wel brood op de tafel komen. Maar als je tegelijkertijd mensen kan helpen. Dan is

dat toch veel beter?

Daarnaast zijn ze onlangs overgenomen daar een marktleidende online marktplaats dat zich volledig focust op e-learning, met hun erbij

zit het bedrijf op zo'n 50 mensen in totaal.

DE FUNCTIE

Wat er gaat gebeuren is dat er een compleet nieuw team gevormd gaat worden voor verschillende platformen. Jij als Lead zal dit in

goede banen moeten leiden om het team een éénheid te maken (eigenlijk ben je een beetje Ted Lasso) en de techniek samen met het

team naar een nieuw niveau te brengen dat klaar is voor de toekomst.

Op dit moment zit er een front-end developer en een backend developer in Eindhoven en twee backenders in Spanje. Jij zal de leiding

nemen over beide teams. 2 dagen vanuit kantoor en 3 vanuit huis.

Dat doen ze met Laravel in de backend en Vue in de frontend. Je hoeft van Vue niet per se dingen te weten, maar wel gewoon PSR en

SOLID je code kunnen schrijven.

Dat ga je doen met een dedicated PO, een frontender en een team in Spanje wat nu bijspringt waar nodig, dankzij scrum gaat dit soepel.

Gezellig

WAT JI J  MOET KUNNEN

Toch wel minimaal 4 tot 5 jaar werkervaring met Laravel hebben. 

Zelfstandig een project opzetten en uitvoeren met de juiste standaarden

Je oplossing goed kunnen beargumenteren in meetings.

Ervaring met scrum processen.

Easy

 
WAT JI J  KRIJGT

Salaris tot 70k per jaar

25 vakantiedagen

Leuke e-learning voordelen waar je zelf ook gebruik van kan maken

Vakantiegeld (logisch)

Hybride werken (of helemaal remote) vanuit huis of hun kantoor middenin Eindhoven.



Geinteresseerd? Cool! Solliciteer direct of stuur me een mail naar a.janssen@haystackpeople.nl of bel naar 0682099493

Contact & solliciteren

Arnold Janssen

Senior Principal Recruitment Consultant

a.janssen@haystackpeople.nl

0682099493

https://www.linkedin.com/in/outdoorrecruiter/

Den Bosch
https://haystackpeople.nl


