HAYSTACK PEOPLE

Medior Backend Developer | Amsterdam-Noord

Established

BEDRIJFSPROFIEL

Bij onze klant die gevestigd is in Amsterdam Noord, hebben ze een SaaS-platform ontwikkeld waarmee bedrijven van elk formaat
krachtige e-mailmarketingcampagnes kunnen opzetten. Hun tool stelt gebruikers in staat om op maat gemaakte HTML-nieuwsbrieven te
versturen naar hun doelgroepen, statistieken te bekijken over open rates en klikgedrag en waardevolle inzichten te halen uit
bounceback-data. Met 850-900 tevreden klanten zijn zij trots op de impact die ze leveren.

Hun team bestaat uit 9 gedreven professionals, waarvan 5 developers, die een informele, platte structuur omarmen. ledereen is
bereikbaar om kennis te delen en ideeén uit te wisselen. De oprichter van onze klant programmeert nog steeds mee en is klaar om

samen met een nieuwe Medior Backend Developer de uitdagingen van het Legacy-product aan te pakken.

WAT GA JI) DOEN?
Als Medior Backend Developer ben jij de versterking die dus samen met de eigenaar het Legacy-gedeelte van hun software naar nieuwe
hoogten tilt. Je krijgt de kans om je te storten op migraties, refactoring en onderhoud van deze essentiéle component. Het is jouw
speelveld voor innovatie: breng nieuwe ideeén in, optimaliseer processen en maak het Legacy-project nog krachtiger en efficiénter. Jouw
proactiviteit en communicatieve vaardigheden zijn hierbij cruciaal. Terwijl jij je richt op het Legacy-gedeelte, wordt er ook de ruimte
geboden om op termijn ook aan het vernieuwde product te werken, dat gebouwd is in laravel. Er is dus een goede verhouding van het

werken aan het legacy project en het werken met nieuwe software.

WAT ZOEKEN ZE?
e Minimaal 3 jaar ervaring met PHP

e Minimaal 2 jaar ervaring met Laravel (pre)

e Ervaring met React.js (pre)

e Proactief en enthousiast om ideeén te delen en samen te werken

o Uitstekende communicatieve vaardigheden in het Nederlands en Engels

o Flexibiliteit om minimaal 1x per week op kantoor te zijn

WAT KRIJG JIJ?

o Salaris tussen de €3200 en €4200 op basis van je kennis en ervaring

e Laptop van de zaak

e Pensioenregeling

e Hybride werkomgeving met 1 vaste dag op kantoor per week

e Veel vrijheid en ruimte voor eigen initiatief en doorgroeimogelijkheden

Ben jij geinteresseerd? Stuur dan je CV en motivatie naar j.kranenburg@haystackpeople.nl of bel naar +31 6 30716577



Contact & solliciteren

Jill Kranenburg

Lead Recruitment Consultant
j.kranenburg@haystackpeople.nl
0630716577

https://www.linkedin.com/in/jill-kranenburg-7781248a/
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