
Medior frontend developer
Established

 
Vast

 
50k

BEDRIJFSPROFIEL

Dit toffe tech bedrijf in Mijdrecht is hét brand communicatiebureau voor de wereld van morgen. Altijd op zoek naar ‘the next big thing’,

omdat de markt constant verandert. Het is niet aan hun om bij te blijven, maar juist voorop te blijven lopen. Op deze manier kunnen zij

adviseren en blijven co-creëren met hun klanten. Zo zorgen zij dat ook hun organisatie klaar is voor de toekomst.

Ze zijn gebouwd op een sterke online backbone, maar geloven ook juist in goede creatie, design en live (brand) events. Hun analisten

begrijpen de kracht van data en weten hoe ze deze data kunnen gebruiken. Of die nu uit social media komt, van een website of uit een

event.

Alleen met doelen kunnen zij onze klanten laten groeien. Dat mag duidelijk zijn. Maar ze starten altijd van binnenuit, de ‘core’ van de

organisatie. Want als je vanuit de ‘core’ werkt, ben je altijd authentiek. Of ze nu co-creëren met hun klanten aan hun merkbeleving of aan

een nieuw campagneconcept. Dit doen we volgens hun eigen ontwikkelde marketingmethode.

De specialisten die hier werken weten precies de juiste marketingcommunicatiemix in te zetten om doelen te behalen. Zij zijn niet bang

deze producten weer te veranderen, als de markt daarom vraagt. Want constant verandering betekent ook constant kansen!

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als medior frontend developer kom je in een team van zo'n 20 software developers terecht. Met jouw ervaring kun je een frisse blik op

techniek geven en samen met het team aan mooie ERP of CRM systemen werken. Jouw technische kennis is een mooie toevoeging aan

het team en zal ook het team verder helpen door middel van kennisdeling.

FUNCTIE EISEN

Oplossingsgericht denken is een automatisme.

Je denkt in uitdagingen. Ze werken namelijk niet met een Open Source Basis framework, maar bouwen oplossingen op maat. Alles is

dus mogelijk.

You’re in it to win it. Je wordt elke dag beter omdat je dat zelf wilt. Zij geven jou de handvatten, de kar trek je zelf. Indien nodig geven

ze een zetje mee.

Je leert graag & snel en je bent internet-minded.

Je voegt waarde toe in het team.

Door naar de inhoudelijke kant van deze vacature. Zie onderstaande punten liever als een richtlijn dan keiharde vereisten.

Je hebt 5+ jaar ervaring als front-end developer.

Je hebt een scherp oog voor UX design, details zijn voor jou geen nice to have.

Je beheerst javascript als een baas.

Je hebt ervaring met een javascript framework, bij voorkeur: VUE.js

Werken met tools van Adobe is voor jou geen uitdaging.

Je hebt ervaring met CSS preprocessors (Sass) en versiebeheer (Git).

Ervaring met PHP en MySQL? Dan heb je zeker een streepje voor! 

Je hebt een HBO of WO werk- en denkniveau en een paar jaar werkervaring



Je beheerst de Nederlandse en Engelse taal uitstekend in woord en geschrift. 
ARBEIDSVOORWAARDEN

Mee ontwikkelen aan het in-house ontwikkelde framework.

Marktconform salaris, reiskostenvergoeding en flexibele werktijden.

Veel vrijheid voor eigen inbreng.

Een hecht, gezellig team met zo'n 70 collega's in allerlei soorten, maten en specialismes.

Regelmatige <DEV_N/GHTS>, waar je samen met de andere developers pizza eet, kennis deelt en toffe opdrachten doet.

Werken bij een bureau waar jouw ontwikkeling belangrijk is, in teamverband én op persoonlijk niveau.

Inspirerend kantoor met eigen sportschool en bar + elke vrijdag een gezellige vrijmibo.

Onvergetelijke personeelsuitjes, hackathon en jaarlijkse BBQ.

Vestiging is remote maar ook in Mijdrecht.

Ben je geïnteresseerd? Reageer dan via het sollicitatie formulier of stuur je CV naar s.koehler@haystackpeople.nl. Bellen is altijd sneller,

dat kan op +31 (0)6 27 28 42 67.

Contact & solliciteren

Stijn Koehler

Director

s.koehler@haystackpeople.nl

0627284267

https://www.linkedin.com/in/stijnkoehler/

Mijdrecht
https://haystackpeople.nl


