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BEDRIJFSPROFIEL

Wil je jouw podium uitbreiden buiten het gebruikelijke, fysieke liveshow-concept? Onze partner kan je helpen met elk onderdeel in de

digitalisatie van jouw event. Van het schieten van film, produceren, distribueren en verzilveren ticketsales. Onze opdrachtgever werkt

samen met bekroonde productieteams en schiet content op wereldberoemde locaties, waardoor artiesten de meest visueel boeiende en

sonisch geavanceerde shows aan hun fans kunnen leveren. 

De organisatie bestaat 3 jaar en heeft haar eigen platform gebouwd. Het idee van de organisatie is dat zij artiesten volledig kunnen

ontzorgen in de digitale distributie van hun events. Er zijn natuurlijk concerten die voor de echte fan goed bereikbaar zijn. Maar er zijn

natuurlijk ook concerten aan de andere kant van de wereld. Op deze manier bieden zij de optie om op afstand de concerten bij te wonen

met sublieme beeld-kwaliteit, on stage camera's en 4K beeldkwaliteit.  

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Het development team bestaat nu uit 8 engineers. Met tientallen jaren productie-ervaring heeft hun team diepgaande expertise in het

maken van langwerpige inhoud voor de ultieme kijkervaring op mobiele, desktop en aangesloten tv's. De organisatie werkt met de meest

geavanceerde technologieën van AWS en meer. Onze partner heeft een leveringsplatform gebouwd, volledig beheerd door een

professioneel team. Dit stelt hun in staat om ervoor te zorgen dat de shows er altijd super goed uitzien en dat de fans ervan kunnen

genieten terwijl ze plaatsvinden of op elk moment On Demand, waar ze zich ook bevinden.

Het platform bestaat feitelijk uit een drietal deelplatforms, toegespitst op het medium waarvoor deze ontwikkeld zijn (TV App, Mobile App

en Web applicatie). Deze platforms delen allemaal de business logic en zijn dus allemaal afhankelijk van jouw backend. De Node.Js

developer die we zoeken zal de taken van de lead / Head of IT over gaan nemen. Omwille van zijn steeds breder wordende rol is de wens

ontstaan om hier een dedicated developer voor aan te stellen. 

De omgeving is vrijwel volledig inhouse ontwikkeld in Typescript / Node.Js op AWS mbv Terraform. De wens voor een developer van eind

Medior / begin Senior level is omdat jij (weliswaar gefaseerd) eindverantwoordelijk zal worden voor de back-end. Dit betekend dat je

wegwijs zal moeten worden in de huidige omgeving, maar ook al snel een rol gaat hebben in de verdere optimalisatie van het platform. 

Zo worden betalingen nu nog afgehandeld via een headless Shopify module, maar heeft men de wens dit met de integratie van Stripe

volledig inhouse op te gaan zetten. Dus heb je ruime ervaring in NodeJs en Typescript, een gezonde dosis interesse in Dev-Ops en kun je

de dynamiek van een start-up wel waarderen wetende dat de Angelinvestor ervoor zorgt dat jij je over je inkomsten geen zorgen hoeft te

maken, dan horen wij graag van je. 

FUNCTIE EISEN

4+ jaar development ervaring

Ervaring met JavaScript frameworks zoals React, Vue of React Native



Je hebt eerder junioren begeleid of je bent minimaal 1 jaar teamlead geweest

1 jaar React Native ervaring

Ervaring met Native code schrijven 
ARBEIDSVOORWAARDEN

€ 55 - 70 K bruto per jaar 

32 - 40 uur per week

Hybride manier van werken, waarbij je minimaal 2x per week op kantoor bent

8% vakantiegeld

25 vakantiedagen 

Goede pensioensregeling

Variabele Bonus obv persoonlijke milestones

Geïnteresseerd en wil je meer weten? Stuur een email naar l.verweij@haystackpeople.nl of bel naar 06-20293364.
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