
Medior PHP Developer &#8211; Prominente
Winkelketen

 
Vast

 
70k

HET BEDRIJF

Deze organisatie is niet begonnen op een zolderkamer en uitgegroeid tot een miljoenenbedrijf. Deze organisatie is begonnen op

rommelmarktjes en vanuit daar uitgegroeid tot een bedrijf waar nu zo'n 150 mensen elke dag werken om er een Europees succes van te

maken. In Nederland is dat al aardig gelukt.

Wat begon met kleine sieraden is in middels uitgegroeid tot een gevestigd merk met (soms wel meerdere) winkels in alle grote

Nederlandse steden en buiten sieraden inmiddels ook kleding en andere accessoires verkoopt.

De groei die ze door hebben gemaakt komt mede door de cultuur die er heerst. Open, ondernemend en daadkrachtig. Beslissingen

worden snel doorgevoerd waardoor jij verder kan met het uitbouwen van de discipline waar jij verantwoordelijk voor bent. Het hoeft

allemaal niet zo moeilijk te zijn.

WAT JI J  GAAT DOEN

Als software engineer kom jij in een team van 30 die verantwoordelijk zijn voor het digitale gedeelte van het bedrijf. Een groot gedeelte

van software development zit op dit moment bij een externe agency in Amsterdam en het doel is om dit langzaam intern te brengen. Dit

gaat opzich al aardig, er zit een team van 4 FE developers (VUE) maar de backend is nog waar aan gebouwd moet worden.

Door de jaren heen is dit systeem opgezet in Magento, en langzaam gaat dit naar een nieuwe omgeving en zijn ze ook bezig om er een

volledig nieuwe, meer modulaire en onafhankelijke applicatie van te maken.

 

WAT JI J  MOET KUNNEN

Minimaal 4 jaar werkervaring. PHP moet in jouw systeem zitten en het liefst heb je ervaring met vergelijkbare transities als deze.

Jij kent je CI/CD

Jij weet hoe je moet testen

Jij weet hoe je een OTAP-Straat op zet

Jij bent een engineer die hun kan vertellen hoe het moet en weet wat er moet gebeuren. 

JIj wacht niet tot de volgende ticket en ziet het dan wel weer

Magento ervaring is een sterke pré
WAT JI J  KRIJGT

Salaris tot 5500 ex vakantiegeld (een slordige 71k per jaar)

Pensioen

Wanneer nodig een laptop & telefoon;

Persoonlijk ontwikkeling gefaciliteerd door hun interne afdeling voor persoonlijke groei.

De mogelijkheid om hybride te werken (wij werken minimaal drie dagen per week op kantoor). Daarnaast zijn er mogelijkheden voor

thuiswerken & workation.



Interessant? Solliciteer dan direct of mail naar a.janssen@haystackpeople.nl bellen kan ook naar +31682099493

Contact & solliciteren

Arnold Janssen

Senior Principal Recruitment Consultant

a.janssen@haystackpeople.nl

31682099493

https://www.linkedin.com/in/outdoorrecruiter/

Eindhoven
https://haystackpeople.nl


