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BEDRIJFSPROFIEL

Onze partner is een platform organisatie met twee labels: één voor het terugvinden van spullen en één voor vermiste personen.

Daarnaast hebben ze een B2B-oplossing ontwikkeld voor de automotive-industrie.

Het core-platform waar jij aan komt te werken, is gericht op het terugvinden van verloren spullen en personen. Dit werkt met een QR-

code, waarna je direct in een chat terechtkomt om spullen terug te geven aan de eigenaar. Ditzelfde systeem wordt ook gebruikt voor

vermiste personen. In een situatie waarin minuten voor ouders als uren voelen, kan een kind met een polsbandje en QR-code snel

worden teruggevonden via de chat- en locatiefunctie. Het systeem wordt toegepast op verschillende voorwerpen, wat heeft geleid tot

samenwerkingen met bedrijven zoals Corendon, Gazelle en Suitsupply. De QR-codes zijn te vinden op tags, koffers, pasjes en labels in

allerlei vormen en maten.

Naast dit platform hebben ze een applicatie ontwikkeld voor de autobranche. Werknemers bij autodealers verliezen vaak tijd met het

zoeken naar voertuigen in het wagenpark. Hiervoor hebben ze een product met een langdurige batterij en een app ontwikkeld waarmee

voertuigen tot op de meter nauwkeurig kunnen worden gelokaliseerd. Klanten zijn onder andere Van Mossel en Porsche.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Je komt te werken in een klein en gedreven team binnen een flexibele en relaxte werkomgeving met hybride werkmogelijkheden (3

dagen kantoor / 2 dagen remote).

Je gaat aan de slag met het core-platform, waarbij je nieuwe features bouwt en bestaande functionaliteiten verbetert in Laravel en React.

Daarnaast werk je aan het koppelen van producten aan gebruikersaccounts en het implementeren van integraties met

verzekeringsmaatschappijen.

Na verloop van tijd krijg je de mogelijkheid om mee te werken aan het automotive platform, waar je bijdraagt aan de migratie naar een

nieuwe backend. De huidige stack bestaat uit Node.js, Next.js en Go. Je houdt je bezig met databasebeheer (SQL), API-ontwikkeling en

infrastructuurbeheer.

Je krijgt de ruimte om zelfstandig te werken, features van A tot Z te ontwikkelen en inhoudelijk mee te denken over de technische

richting van het platform. Eén keer per week is er een stand-up, waarin je samen met het team de voortgang bespreekt.

Je werkt in een jong team (gemiddelde leeftijd 25-30 jaar) en krijgt de kans om bij te dragen aan een schaalbaar product dat zowel B2C

als B2B wordt verkocht via webshops, Bol.com en Amazon. Er zijn investeerders ingestapt en inmiddels zijn er 500.000 producten

verkocht.

Wil jij meebouwen aan een groeiende scale-up? Dan is deze vacature op je lijf geschreven.

FUNCTIE EISEN

Minimaal 3 jaar ervaring als developer.

Ervaring met PHP (Laravel) en React.

Zelfstandig kunnen werken en een feature van start tot einde ontwikkelen.

Kennis van API-ontwikkeling, databases (SQL) en serverinfrastructuur.

Ervaring met DevOps, monitoring en het optimaliseren van backend-processen is een pré.



Ervaring met migraties en schaalbare systemen is een pré.

Ervaring met Go of bereidheid om hierin te leren.

Proactieve en ondernemende mindset.
ARBEIDSVOORWAARDEN

Salaris: tot €4.000 bruto o.b.v. 40 uur.

13e maand en eindejaarsbonus.

Secundaire arbeidsvoorwaarden, inclusief pensioen.

27 vakantiedagen.

Reiskostenvergoeding.

Regelmatige teamuitjes en activiteiten.

Verse broodjes en warme lunches

Ben je enthousiast geworden over deze rol of heb je nog vragen over de vacature? Neem dan gerust contact met mij op via e-mail op 

t.smit@haystackpeople.nl. Bellen gaat altijd sneller, bel me op 06 13 26 09 63. Ik hoor graag van je!

Contact & solliciteren

Tobias Smit

Recruitment Consultant
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https://www.linkedin.com/in/tobias-smit-063707327/
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