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BEDRIJFSPROFIEL
Onze klant is een toonaangevend SaaS-bedrijf in Regio Utrecht. Zij bouwen software waarmee accountants en administratiekantoren
financiéle data omzetten naar heldere inzichten voor ondernemers. Dagelijks werken meer dan 5.000 kantoren met het platform en
worden ruim 200.000 bedrijven geholpen bij het maken van betere financiéle keuzes.

De organisatie is inhoudelijk sterk, informeel en nuchter en telt ongeveer 110 medewerkers. Korte lijnen, weinig hiérarchie en veel ruimte
om zelf beslissingen te nemen. Je werkt samen met mensen die snappen waar ze het over hebben en die elkaar scherp houden op

inhoud.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Je bent verantwoordelijk voor de Insight-module. Dat betekent dat jij bepaalt hoe financiéle data wordt vertaald naar dashboards die
accountants en ondernemers écht gebruiken. Je beslist wat wel en niet wordt gebouwd, waarom iets prioriteit krijgt en hoe dit bijdraagt
aan de waarde van het product.

Je haalt actief input op bij klanten, sales en interne teams en zet dit om in duidelijke keuzes voor het developmentteam. Je bewaakt de
richting van de module, houdt overzicht over wat er loopt en stuurt bij waar nodig. Je weegt belangen af, maakt onderbouwde keuzes en
neemt verantwoordelijkheid voor de impact daarvan.

Je werkt dagelijks samen met developers in Nederland en Porto en zorgt dat iedereen begrijpt wat het doel is en waar het team naartoe
werkt. Je bent zichtbaar richting stakeholders en klanten, legt uit wat er gebouwd wordt en waarom, en staat voor de keuzes die gemaakt
zijn.

Dit is een rol waarin je eigenaarschap pakt, overzicht houdt in complexiteit en comfortabel bent met inhoudelijke verantwoordelijkheid.

FUNCTIE EISEN
e Ervaring als Product Owner binnen een B2B softwareomgeving

o Affiniteit met financiéle cijfers en rapportages

¢ In staat om overzicht te houden in een complex product

e Sterk in communicatie met zowel IT als business

« Comfortabel met verantwoordelijkheid en het maken van keuzes

o Bereid om hybride te werken en af en toe naar Portugal te reizen

ARBEIDSVOORWAARDEN
e Salaris tot €5.800 op basis van 40 uur

o Leaseauto of mobiliteitsbudget

e 27 vakantiedagen

e Een inhoudelijk zware Product Owner-rol met echte verantwoordelijkheid
e Eigenaarschap over een belangrijk onderdeel van het platform

e Werken in een organisatie met korte lijnen en een informele cultuur

e Hybride werken



Geinteresseerd? Neem contact op met Samir Jouseiph via s.jouseiph@haystackpeople.nl of bel/app naar +31 6 45262693.
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