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BEDRIJFSPROFIEL

Onze partner is een organisatie binnen een grotere groep van bedrijven met duizenden medewerkers. Deze specifieke businessunit telt

circa 300 medewerkers en bestaat inmiddels ruim 30 jaar. Binnen de organisatie zijn verschillende businessunits actief. Voor de grootste

unit, gericht op overheids- en gemeentelijke dienstverlening, zijn zij momenteel op zoek naar medior en senior Java Developers ter

uitbreiding van het team.

Deze unit ontwikkelt en beheert softwareoplossingen voor ruim 180 Nederlandse gemeenten – van grote steden tot kleinere gemeenten.

Denk hierbij aan applicaties die cruciale gemeentelijke processen ondersteunen, zoals de registratie van geboortes, huwelijken,

echtscheidingen en rijbewijzen. Door het automatiseren van deze processen stellen zij gemeenten in staat om efficiënte en betrouwbare

dienstverlening aan hun inwoners te bieden.

De organisatie staat bekend om haar innovatieve karakter en werkt nauw samen met andere overheidsinstellingen om systemen continu

te verbeteren. Het naleven en up-to-date houden van wet- en regelgeving is daarbij een belangrijk aandachtspunt.

De bedrijfscultuur kenmerkt zich als open, informeel en plat georganiseerd, met veel ruimte voor samenwerking en eigen initiatief.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Je komt terecht in een team van circa 30 tot 35 collega’s. Als Java Developer werk je aan het ontwikkelen van softwareoplossingen voor

gemeenten, met als doel het digitaliseren van uiteenlopende processen. Hierdoor kunnen burgers steeds meer zaken eenvoudig zelf

online regelen.

Je speelt een belangrijke rol in het verbeteren van complexe applicaties, waarbij de gebruikservaring – zowel voor

gemeentemedewerkers als burgers – centraal staat. Je zorgt ervoor dat de applicaties naadloos aansluiten op de behoeften van de

gebruikers.

De technologieën waarmee je werkt zijn onder andere Java 17, Spring Boot 3 en Docker.

Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:

Het analyseren van wensen en vereisten om tot goede inschattingen te komen tijdens refinements;

Het bedenken en ontwikkelen van slimme, schaalbare en creatieve oplossingen – inclusief ontwerp, ontwikkeling, testen en

documentatie;

Het monitoren, verbeteren en analyseren van softwareprestaties en het oplossen van bevindingen en bugs.

FUNCTIE EISEN

Minimaal 4 jaar aantoonbare professionele ervaring als Java Developer;

Ervaring met Java en Spring Boot;

Ervaring met Kubernetes is een pré;

Ervaring binnen een overheidsomgeving is een pré;

Ervaring met cloudplatformen zoals Azure en/of AWS is een pré;

Je beheerst de Nederlandse taal vloeiend, zowel mondeling als schriftelijk;

Je beschikt over hbo-werk- en denkniveau.



ARBEIDSVOORWAARDEN

Je kunt rekenen op een aantrekkelijk arbeidsvoorwaardenpakket, met een salaris tot €7.000 bruto per maand, aangevuld met

uitstekende secundaire voorwaarden, waaronder:

Een aantrekkelijke bonusregeling (bijvoorbeeld 1,5 maand extra salaris);

Een goede pensioenregeling;

Reiskostenvergoeding of de mogelijkheid om een (lease)fiets te gebruiken;

26 vakantiedagen, met de optie om tot 10 extra dagen op te nemen;

8% vakantiegeld;

Een laptop en een persoonlijk budget voor telefoon en simkaart;

Vergoeding en ondersteuning bij het inrichten van een thuiswerkplek;

Thuiswerkvergoeding en onkostenvergoeding;

Mogelijkheid tot deelname aan collectieve (zorg)verzekeringen;

Hybride werkvorm (thuis en op kantoor);

Onbeperkt toegang tot een online leerplatform voor persoonlijke en professionele ontwikkeling.

Heb jij interesse? Mail mij op m.issa@haystackpeople.nl of bel mij op 0682064191!

Contact & solliciteren
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Principal IT Accountmanager
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31682064191

https://www.linkedin.com/in/marlena-issa-a028901a4/
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