HAYSTACK PEOPLE

PHP developer

Established

WAT DOEN Z1j?
Tegenwoordig draait alles digitaal, maar hoe zorg je ervoor dat jij de beschikking hebt over de beste digitale omgeving? Dit bedrijf helpt
in de realisatie van de beste digitale omgeving! De ambities van hun klanten worden werkelijkheid door de maximale schaalbaarheid van
de digitale technologieén. Zo wordt het beste gehaald uit de producten en diensten waardoor er 24/7 beschikbaarheid is voor de

klanten.

Doormiddel van de samenwerkingen en directe betrokkenheid met de ontwikkel- of product teams van de klanten zorgen zij ervoor dat
deze organisaties een voorsprong kunnen nemen op de rest. Services die zij aanbieden:

e Managed Kubernetes

e Private Cloud

e Azure Cloud

e Hybrid cloud

Security
e Software

Voor grote klanten als Tweakers, ADE, 24Kitchen, Amber Alert en Prijsvrij.

HOE KAN IK BIJDRAGEN?

Jij komt te werken in een echt tech team. ledereen is betrokken bij het bedrijf en mocht je aangenomen worden zal je in een warm bad
terecht komen. Je komt te werken in het backend team die zich bezighouden met alle interne (web)applicaties. Ze zoeken naar een
creatieve en besluitvaardige developer die samen met het team de continue verbetering doorvoert. Deze werkzaamheden zijn cruciaal
voor de interne en externe gebruikers. Op termijn ben jij ook verantwoordelijk voor de meer complexere stories en escalaties inclusief
root cause analysis.

Je bent als developer bekend met de principes van software ontwikkeling (OOP, TDD, SOLID) en hebt bij eerdere werkgevers al de nodige
regels geschreven. Je werkt graag samen in een scrum team en hebt een proactieve houding zowel in het oppakken en verdelen van
taken als het leren van nieuwe technieken. Je bent in staat om werk te coordineren en te prioriteren, zowel voor jezelf als eventueel voor
je teamgenoten. Je denkt graag mee over verbeteringen op het gebied van automatisering, interne tooling, technische designs en

architectuur.

WAT MOET JE KUNNEN?
e Goede coding skills (PHP, Javascript en/of Typescript)

« Kennis van (microservice) architectuur

e Kennis van web technologie (REST, SOAP, Docker, Git)

¢ Interesse in Ansible, Kubernetes, Angular

Voor een senior die wilt doorgroeien richting lead verwachten we iemand met minimaal 5 jaar ervaring. Er is ook een junior/medior

positie beschikbaar!
TUURLIJK KRIJG JIJ ER WAT VOOR TERUG!



e Een goed salaris dat kan oplopen tot €5500 wat niet het plafond is als je doorgroeit richting lead!
e 25 vakantiedagen met de optie om 5 extra dagen per jaar te kopen of juist verkopen

o Uiteraard een laptop

e Pensioen

e Hybride werkomgeving

Gratis sporten

Tafelvoetbal, poolen en gamen.
e En werken met het motto zolang je lol hebt komt alles goed.

Klinkt dit goed? Bel mij dan op +31620293364 of email mij naar l.verweij@haystackpeople.nl

Contact & solliciteren Amsterdam / Hybride

Stefan Mirkovic https://haystackpeople.nl
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31613819717

https://www.linkedin.com/in/stefan-mirkovic93/



