HAYSTACK PEOPLE

Senior C#/.NET Developer

Established @

JOUW ROL

In de rol van Backend C#/.NET Developer speel je een cruciale rol bij de verdere uitbreiding van hun nieuwe microservice-
integratieplatform. Je hebt ervaring met het koppelen van applicaties via REST-API's in een high-performance omgeving en bent
vertrouwd met SQL en stored procedures. De ontwikkeling van code gebeurt in Visual Studio (of Rider) en wordt geautomatiseerd
uitgerold naar onze Kubernetes-omgeving in Azure via Azure DevOps. Je werkt nauw samen met collega-ontwikkelaars, partners en
leveranciers in een agile omgeving.

e Vormgeven van integratiearchitectuur in overleg met andere ontwikkelaars en kritisch meedenken.
e Bijdragen aan het automatiseren van processen met behulp van cloudtechnologie en real-time data.
e Zorgvuldig ontwikkelen, testen en waarborgen van kwaliteit.

o Actief volgen van de resultaten van verbeteringen en proactief meedenken over vervolgstappen

Tech Stack: C#, .NET 6+, Visual Studio (of Rider), Azure, Azure DevOps, AKS, REST-api's, SQL

WIE BEN JIJ:
e Een leergierige C#/.NET Developer die op de hoogte is van de laatste trends en tools in softwareontwikkeling.
e lemand die in samenwerking met collega's integratiearchitectuur kan vormgeven en kritisch kan bijdragen.
¢ Interesse in het begrijpen van het domein van de sierteelt, met focus op in- en verkoop van bloemen en planten.
e« Hoge mate van nauwkeurigheid in ontwikkeling en testen met kwaliteit als prioriteit.

o Flexibiliteit en aanpassingsvermogen in een agile werkomgeving.

FUNCTIE EISEN:
e Minimaal HBO werk- en denkniveau.
e Enige relevante werkervaring, tijdens studie of bij een organisatie.
e Snel aanpassingsvermogen in nieuwe omgevingen.
e Goede beheersing van Engels in spreken, lezen en schrijven.

¢ Basiskennis van Cloudtechnologie is een Pré.

WAT KRIJG JE ERVOOR TERUG:

e Salaris tot € 6000;

« Werken bij een toonaangevende internationale organisatie in een bruisende sector;

e Ruimte voor initiatief en persoonlijke ontwikkeling, inclusief mogelijkheden voor groei naar andere rollen;
e Een informele, klantgerichte werkcultuur;

o Flexibele werktijden met de mogelijkheid tot deels thuiswerken;

o Aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden, inclusief telefoon en laptop;

e Een blijk van waardering: een bloemetje van de zaak elke twee weken.



Klinkt dit als jouw ideale uitdaging? Aarzel dan niet om contact op te nemen met Blairi Schermer via b.schermer@haystackpeople.nl of

+316 452573 19.

Contact & solliciteren Aalsmeer

https://haystackpeople.nl



