HAYSTACK PEOPLE

Software Tester

Scaleup

BEDRIJFSPROFIEL

Onze opdrachtgever is een snelgroeiend bedrijf dat zich richt op de ontwikkeling van een innovatief e-commerce SaaS-platform. Dit
platform stelt ondernemers in staat om hun online winkels te beheren, orders te verwerken en verzendingen te regelen. Ze hebben
grote ambities en willen het platform continu blijven verbeteren en uitbreiden. Het bedrijf bestaat al 10+ jaar en heeft in deze
periode een portefeuille van zo'n 35.000 klanten opgebouwd in Nederland en Belgié. Met een team van 100 enthousiaste
medewerkers, waarvan 40+ op support en 25+ in het IT-team, werkt men met passie aan de groei van het platform. Het bedrijf
staat bekend om haar hoge kwaliteitseisen en klanttevredenheid, wat essentieel is gezien de huidige gebruikersvolume (meerdere

miljoenen transacties) en hun verdere ambities.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Medior Software Tester maak je deel uit van het backend/API-team. Je vormt de 2e lijn bij technisch inhoudelijke
supportvragen en zorgt voor een probleemloze koppeling van het platform die is afgestemd op de wensen van de klant. Je werkt
nauw samen met 3 andere testers, neemt deel aan stand-ups en biedt inzage in de voortgang van activiteiten. Naast ruime ervaring
met manueel testen, ben je ook zelfstandig in staat om API's uit te lezen via Postman. Goede communicatie met interne
stakeholders is voor jou vanzelfsprekend, en je bent analytisch sterk. Je bent gemotiveerd om de tools bij de opdrachtgever te
doorgronden om onderbouwde keuzes te maken. Bij deze opdrachtgever is het mogelijk om door te groeien naar een andere rol,
bijvoorbeeld als developer, business analist of technisch product owner. Ze waarderen platform-kennis en bouwen graag aan

langdurige relaties.

FUNCTIE EISEN
o HBO/WO werk- en denkniveau (bij voorkeur in een beta-richting)
e Ca. 3 jaar ervaring als Software Tester
e Ervaring met API's uitlezen via Postman
 Ruime ervaring met manueel/functioneel testen
o Goede beheersing van de Nederlandse taal
e Minimaal 32 uur per week beschikbaar
Pre’s:

o TMAP en/of ISTQB certificering

« Ervaring als tester in een e-Commerce of Logistieke omgeving

ARBEIDSVOORWAARDEN
o Salaris tussen de €3500 - €5200 bruto, afhankelijk van ervaring

o Werken bij het leukste bedrijf van Hoofddorp met een geweldige werksfeer (borrels, sportevenementen, en bedrijfsuitjes)
« 25 vakantiedagen per jaar

e« Een NS-Business Card die al je reiskosten dekt

¢ Vers fruit en een lekkere lunch elke dag



« Maandag en vrijdag op kantoor

« Pensioenregeling

Heb ik jouw interesse gewekt? Of heb je nog vragen? Neem gerust contact met ons op via e-mail op d.gontha@haystackpeople.nl

of telefonisch op +31628965652.

Contact & solliciteren Hoofddorp

Desley Gontha https://haystackpeople.nl
Senior Recruitment Consultant

d.gontha@haystackpeople.nl

31683155319

https://www.linkedin.com/in/desleygonthal23/



