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BEDRIJFSPROFIEL

Maia is een insurtech start-up in Rotterdam die de B2B-verzekeringsmarkt opnieuw opbouwt. Waar zakelijke verzekeringen normaal
weken of maanden duren, maakt Maia dit mogelijk binnen enkele minuten door processen volledig opnieuw te ontwerpen en te
automatiseren.

Maia is ontstaan vanuit Schouten Zekerheid, een verzekeringsmakelaar met meer dan 70 jaar ervaring. Door moderne low-code
technologie te combineren met bestaande polisadministratie en domeinkennis, ligt de focus volledig op schaalbaarheid, innovatie en
betere dienstverlening. Het team bestaat uit circa 15 mensen en werkt in een informele, inhoudelijk sterke omgeving met veel vrijheid en

verantwoordelijkheid.

FUNCTIE OMSCHRIJVING
We zijn ons Low-code team verder aan het uitbreiden en zoeken een nieuw talent dat ons kan versterken! In deze rol vervul je een
veelzijdige positie. Je bent de consultant tussen Business en Development, en dit doe je samen met vier andere collega's.
Je bent voornamelijk bezig met het automatiseren van processen die andere verzekeringsmakelaars niet kunnen automatiseren. Hiervoor
maak je gebruik van het Low-Code platform dat Maia aanbiedt. Hiervoor heb je natuurlijk oog voor technische oplossingen, ben je
analytisch sterk en kun je processen volledig ontleden en structureren in componenten.

Als Low-code developer ben je verantwoordelijk voor het verzamelen van big data om onze 100% online dienstverlening te
perfectioneren. Wij zijn ervan overtuigd dat dit een geweldige kans is om jouw talenten in te zetten in een (nog) klein, maar ongelofelijk
ambitieus team dat zich dagelijks inzet om te bouwen aan een nieuwe wereld, specifiek in de verzekeringsindustrie.

Dagelijks houd je je vooral bezig met:

e Bouwen aan het Maia-platform!

e Ontwikkelen van componenten in het prescriptieve Low-code platform

e Ontwerpen van technische oplossingen

Klinkt dit interessant? Lees dan vooral verder!

FUNCTIE EISEN
e Ervaring met Technische Consultancy of (high-code) developement zoals PHP, C#, .NET, Java of vergelijkbaar
e Ervaring met Low-code Developement

HBO werk/ en denkniveau

e Scherpe analytische en probleemoplossende vaardigheden

o Uitstekende schriftelijke en verbale communicatievaardigheden

ARBEIDSVOORWAARDEN

Wij bieden jou een afwisselende baan met een extreme mate van vrijheid en zelfstandigheid in een start-up die volop in ontwikkeling is.
Daarnaast krijg je uiteraard de gelegenheid om opleidingen en cursussen te volgen zodat je jezelf zowel persoonlijk als professioneel kunt
blijven ontwikkelen.

Daarnaast bieden ze je het volgende:



e Een goed salaris! tot wel €5600,- a.d.h.v je ervaring!
o Reiskostenvergoeding

e Premievrij pensioen

¢ 8,25% vakantiegeld

e 13e maand uitkering (indien de bedrijfsresultaten dit toelaten)

28 verlofdagen op basis van een fulltime contract
« Korting op je privéverzekeringen en op onze collectieve zorgverzekering.
En er is nog meer!

e Enorm goed bereikbaar, ons kantoor bevindt zich in het Rotterdamse Groothandelsgebouw in een innovatieve startup-hub, naast

station Rotterdam Centraal
e Maar je kan natuurlijk ook remote werken als jij dat wilt

¢ Opleidingsmogelijkheden

Een vitaliteitsprogramma zodat jij fit en gezond blijft
o De leukste feesten, zoals een jaarlijks personeelsfeest, een bowlingtoernooi, barbecues en vrijdagmiddagborrel
e De leukste collega’s die volgens ons meest recente medewerkersonderzoek een extreem hoge betrokken- en bevlogenheid hebben.

Voor deze vacature werkt de organisatie samen met Haystack People, het bureau dat het recruitmentproces begeleidt. Haystack People
is exclusief recruitmentpartner voor deze rol. Heb je vragen of interesse? Neem contact op met Samir Jouseiph via

s.jouseiph@haystackpeople.nl of bel 06 45 26 26 93.
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