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BEDRIJFSPROFIEL

X-Interactive is een digitaal bureau met vestigingen in Emmen en Groningen. Sinds 2001 bouwen ze aan complexe maatwerksoftware
voor klanten in uiteenlopende sectoren. Denk aan klantportalen, e-commerceplatforms en webapplicaties voor partijen als DPD
Nederland & Belgié, FC Emmen en Hello Festival.

Ze werken aan langdurige projecten, met een brede projectmatige dienstverlening. Denk aan het bouwen van conversiegerichte
webshops, het digitaliseren van processen of het ontwikkelen van tools met complexe integraties. Alles draait om samenwerking met de
klant en het leveren van goed functionerende technische oplossingen.

Het team bestaat uit zo'n 25 professionals: developers, ontwerpers, projectmanagers en accountmanagers. De organisatie is opgebouwd
uit twee takken:

« Business Solutions - bouwt applicaties die bedrijfsprocessen ondersteunen of automatiseren

o E-commerce - ontwikkelt webshops voor B2B en B2C, vaak met technische uitdagingen en complexe koppelingen

Ze werken onder andere met Magento 2, Hyva, Symfony en React. De cultuur is nuchter en professioneel: korte lijnen, weinig poespas,
en samen goed werk leveren. Ze zijn aangesloten bij Dutch Digital Agencies en werken volgens het principe “wie goed doet, goed

ontmoet”. X-Interactive kiest bewust voor klanten met een maatschappelijke missie.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als projectmanager bij X-Interactive behoud je het overzicht, denk je oplossingsgericht en snap je aan welke knoppen je moet draaien of
waar je moet bijschaven om de opdrachten tot een succes te brengen. Je geeft leiding aan meerdere digitale projecten tegelijk. Hierbij
ben jij de schakel tussen klant, intern team en stakeholders. Je zorgt dat iedereen weet wat er moet gebeuren, houdt overzicht over
budget en scope, en schakelt snel en duidelijk als er iets verandert.

De functie is operationeel én strategisch. Je denkt mee over toekomstige klantbehoeften, kansen en procesverbetering. Dit doe je in Agile
en in sprints van twee weken. Hierin geef je als projectmanager richting aan meerdere projecten tegelijk. Dat betekent: het team
aansturen, klanten meenemen, planning bewaken en zorgen dat er geleverd wordt. Niet alleen op tijd, maar ook goed. Je schakelt
dagelijks met developers, ontwerpers en klanten. Je zorgt dat iedereen aangesloten blijft.

Je werkt vanuit Emmen en gaat één keer per week naar het kantoor in Groningen. Hybride werken is daarbij mogelijkheid.

De cultuur is nuchter en professioneel. VrijJdagmiddagborrels, teamuitjes en korte lijnen zorgen voor een goede werksfeer. Alles draait om
kwaliteit, eigenaarschap en het leveren van oplossingen die werken.
De schaal en doorgroeimogelijkheden binnen de functie zijn groot. Je zit in het MT, schakelt met de directie en groeit samen met het

bedrijf in projecten, schaal en kwaliteit. Wil jij meebouwen als project manager binnen een snel groeiende organisatie?

FUNCTIE EISEN
e Minimaal 5 jaar ervaring als projectmanager

e Ervaring met digitale projecten is een pré (bijvoorbeeld bij een bureau of softwarebedrijf)



¢ Je hebt ervaring met het aansturen van multidisciplinaire teams

e Bekend met tools als Jira, Confluence of vergelijkbaar

¢ Je bent commercieel bewust: je denkt mee in het voortraject en kunt klantgesprekken inhoudelijk voeren
¢ Je bent sterk in planning, communicatie en stakeholdermanagement

e Je denkt vooruit, stelt kaders en bewaakt kwaliteit

¢ Je hebt begrip van softwareontwikkeling (je hoeft geen developer te zijn)

e Spreekt vloeiend Nederlands

ARBEIDSVOORWAARDEN

e Salaris tussen €4.500 en €6.500 bruto per maand (o0.b.v. 40 uur)

¢ 25 vakantiedagen + vaste vrije dagen rond kerst en oud & nieuw

e Bonusregeling op basis van resultaat

o Reiskostenvergoeding of thuiswerkvergoeding

e Goede pensioenregeling

e Leaseauto bespreekbaar

e Ruimte voor initiatief en procesverbetering

e« Werken in een professioneel, nuchter, flexibel en hecht team

e Vers fruit op kantoor en maandelijks een masseur

¢ Vrijdagmiddagborrels, events en een goede sfeer

e Academy-programma, met ruimte voor training en coaching onder werktijd
Voor deze functie werkt X-Interactive samen met Haystack People, een gespecialiseerde recruitmentpartner die snapt hoe belangrijk het
is om een werkomgeving te vinden waar je je op je plek voelt en kunt doorgroeien. Wij begeleiden je tijdens het hele proces: van
kennismaking tot voorbereiding op gesprekken en het bespreken van voorwaarden. Zo kun jij met vertrouwen je volgende stap zetten.
Stuur je sollicitatie en cv naar

Heb je vragen? Neem gerust contact op met Tobias Smit via +31 6 13260963

Contact & solliciteren Assen
Tobias Smit https://haystackpeople.nl
Recruitment Consultant

t.smit@haystackpeople.nl

0613260963

https://www.linkedin.com/in/tobias-smit-063707327/



