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BEDRIJFSPROFIEL

Onze partner is een maatschappelijk verantwoord platform organisatie die verder gaat dan alleen de overstap naar groene energie

maken. Het bedrijf biedt voor zowel consumenten als bedrijven tools om actief bij te dragen aan duurzamer energieverbruik. Via de app

krijgen gebruikers inzicht in hun energieopbrengst en kosten, wat hen helpt om bewuster en efficiënter te verbruiken.

Het bedrijf fungeert niet als energieleverancier, maar creëert een ecosysteem waarin echte groene energie centraal staat. Via een zelf

ontwikkeld platform kunnen energieleveranciers duurzame energie leveren met variabele contracten ook kunnen consumenten hun

energieverbruik en -opwekking, bijvoorbeeld via zonnepanelen, inzien. Het platform geeft de mogelijkheid om overtollige energie met

elkaar te delen, wat leidt tot dynamische en realtime energieprijzen. Met een team van 45 medewerkers en drie IT-teams blijven ze

groeien en streven ze naar een volledig duurzame energietoekomst.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Tech Lead ben je betrokken bij het ontwerpen, ontwikkelen en implementeren van backend-systemen en infrastructuur. Daarnaast

speel je een belangrijke rol in coaching en teamontwikkeling. Je begeleidt en coacht teamleden in hun professionele groei, met de focus

op het verbeteren van technische vaardigheden en het bevorderen van een positieve werkcultuur.

Je werkt aan de doorontwikkeling van het platform met moderne technologieën zoals Golang, Kubernetes, GraphQL, Docker en

PostgreSQL. Samen met je team ben je verantwoordelijk voor het onderhoud en de optimalisatie van bestaande systemen en

infrastructuur. Ook neem je deel aan technische besluitvorming, architectuurdiscussies en help je bij het oplossen van complexe

technische problemen.

Je maakt deel uit van één van de drie DevOps-teams, die zich momenteel richten op het versterken van de fundamenten van het

platform. Door de groeiende klantenkring werken de teams hard aan het transformeren van het platform naar een schaalbaar product. Ze

staan voor uitdagende en boeiende technische vraagstukken rond de opschaling naar een enterprise-platform.

FUNCTIE EISEN

Kennis van Go is een grote pré

Ervaring met cloudplatformen (Google Cloud, AWS, Azure) is vereist

Kubernetes en Terraform zijn een must, kennis van Istio is een pré

Ervaring met CI/CD (GitHub Actions vereist; GitLab CI/CD is een pré)

Sterke communicatieve vaardigheden

Ervaring in het coachen en leiden van teams

Innovatief in DevOps met focus op kostenreductie, efficiëntie en security

Affiniteit met duurzame energie

Bereidheid om te leren en groeien binnen een dynamisch techbedrijf

Ervaring met Typescript, GCP, GraphQL, Kubernetes, en Terraform
ARBEIDSVOORWAARDEN

Een marktconform salaris (tot €65k!)



Werkweek: 32-40 uur

Flexibele werktijden & mogelijkheid tot thuiswerken

Budget voor thuiswerkplek, telefoon- en internetvergoeding

26 vakantiedagen en 8% vakantiegeld (maandelijks uit te betalen)

Opleidingsbudget en vrij te besteden studiebudget

NS Business Card, fietsleaseplan (ook elektrische fietsen) en collectiviteitskorting op energie

Korting op sportabonnement, Fitbit of slow juicer na eerste maand

MacBook in bruikleen en 5,3% pensioentoeslag (volledig betaald)

Gezellige lunches, borrels en huiswijn

Ben je enthousiast geworden over deze rol of heb je nog vragen over de vacature? Neem dan gerust contact met mij op via e-mail op

t.smit@haystackpeople.nl. Bellen gaat altijd sneller, bel me op 06 13260963. Ik hoor graag van je!

Contact & solliciteren

Tobias Smit

Recruitment Consultant

t.smit@haystackpeople.nl

0613260963

https://www.linkedin.com/in/tobias-smit-063707327/

Rotterdam
https://haystackpeople.nl


