
Technische senior project manager
 

Vast
 

70k

BEDRIJFSPROFIEL

Deze organisatie is marktleider in Nederland op het gebied van Identity Governance en Administration. Met meer dan 800 actieve klanten

uit de publieke en private sector, waaronder zorginstellingen, gemeentes, onderwijsinstellingen en grote bedrijven, is hun

cloudgebaseerde IAM-oplossing inmiddels een begrip in de markt.

Ze hebben een eigen SaaS-platform ontwikkeld waarmee organisaties grip krijgen op gebruikersbeheer, toegangscontrole en

autorisaties. Sinds de overstap naar cloud werken ze in multidisciplinaire teams met een agile aanpak.

Je komt terecht in een professioneel en collegiaal team van 13 consultants. Iedereen heeft zijn eigen projecten, maar er is altijd

bereidheid om elkaar te helpen. Er zijn korte lijnen, veel contact via Teams en een cultuur waarin zelfstandigheid en eigenaarschap

centraal staan. Je werkt zelfstandig aan klantprojecten maar staat er nooit alleen voor.

Dankzij een duidelijke structuur, heldere processen en een flexibel thuiswerkbeleid is er ruimte om gefocust te werken en jezelf verder te

ontwikkelen. Denk aan trainingen, kennisdeling en verdieping van je technische vaardigheden binnen een snelgroeiende en innovatieve

organisatie.

Het hoofdkantoor is goed bereikbaar en ligt op loopafstand van een station.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als senior projectmanager ben je verantwoordelijk voor de volledige implementatie van het platform bij nieuwe klanten.

Je zorgt voor een strakke planning, bewaakt de scope, stuurt op kwaliteit en bent aanspreekpunt voor alle stakeholders. Je werkt samen

met consultants en engineers om te zorgen dat alle technische onderdelen (zoals provisioning, SSO en access workflows) correct worden

ingericht.

Je denkt vooruit, signaleert risico’s en durft beslissingen te nemen. Je werkt zelfstandig aan meerdere projecten tegelijk, maar staat er

nooit alleen voor.

Taken:

Vertalen van klantvraag naar duidelijke projectstructuur

Bewaken van scope, tijd, kosten en kwaliteit

Aansturen van het implementatieteam (consultants, support)

Stakeholdermanagement richting klant, intern team en leveranciers

Verbeteren en standaardiseren van projectaanpak

FUNCTIE EISEN

Minimaal 5 jaar ervaring als projectmanager in een IT-omgeving

Ervaring met SaaS-implementaties of IAM is een pré

Technisch onderlegd genoeg om mee te denken over integraties en API-koppelingen

Ervaring met hybride projectaanpak (agile/waterfall)

Sterk in communicatie, structuur en eigenaarschap
ARBEIDSVOORWAARDEN



Salaris tussen €4.000 en €5.500 bruto per maand

13e maand

Reiskostenvergoeding 

30 vakantiedagen

Opleidingsbudget van €8.000 + 10 studiedagen per jaar

Twee volledig verzorgde bedrijfsreizen per jaar

Kantoor met sportfaciliteiten en mogelijkheid tot hybride werken

Heb je vragen over de functie of wil je meer weten? Stuur me een e-mail op t.smit@haystackpeople.nl of bel me op 06 13 26 09 63

Contact & solliciteren

Tobias Smit

Recruitment Consultant

t.smit@haystackpeople.nl

0613260963

https://www.linkedin.com/in/tobias-smit-063707327/

Amersfoort
https://haystackpeople.nl


