
DevOps Engineer
Established

 
Vast

 
80k

BEDRIJFSPROFIEL

Dit is een gevestigde Nederlandse payment service provider met een eigen licentie van De Nederlandsche Bank. Het bedrijf bestaat al

ruim twintig jaar en verwerkt zowel online betalingen als fysieke transacties. De organisatie telt circa 120 medewerkers en bevindt zich in

een fase waarin schaalbaarheid en modernisering centraal staan. Het is geen startup, maar ook geen logge corporate. Beslissingen

worden snel genomen en engineers hebben daadwerkelijk invloed op hoe systemen worden ingericht. De cultuur is direct en technisch

gedreven. Geen lagen management, maar korte lijnen met mensen die zelf inhoudelijk betrokken zijn. Ideeën worden gewaardeerd, mits

je ze kunt onderbouwen.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Je komt terecht in een tech-team van circa 30 engineers, verdeeld over verschillende teams waaronder development en DevOps. Als

DevOps Engineer ben je verantwoordelijk voor het beheren, verbeteren en automatiseren van de infrastructuur waarop het platform

draait. Je werkt nauw samen met developmentteams en zorgt dat systemen stabiel, veilig en schaalbaar blijven. Je houdt je bezig met

configuratie management, automatisering en het verbeteren van de bestaande setup. Daarnaast denk je actief mee over nieuwe

technische oplossingen en help je bij het bouwen van nieuwe systemen. Je werkt in een omgeving waar continu wordt doorontwikkeld.

Nieuwe functionaliteiten, nieuwe integraties en groeiend gebruik vragen om een infrastructuur die meebeweegt.

Wat je gaat doen:

Beheren en optimaliseren van Linux-omgevingen (Ubuntu/Debian)

Werken met configuratie management tooling zoals Saltstack

Automatiseren van processen met Bash, Python en YAML

Werken met Docker voor containerized toepassingen

Monitoren van systemen en verbeteren van performance

Meedenken over en implementeren van technische oplossingen

Waarborgen van security en stabiliteit van het platform

Wat dit interessant maakt:

Je werkt aan een platform met miljoenen transacties per dag

Directe impact op de betrouwbaarheid en performance van het systeem

Combinatie van beheer, automatisering en bouwen

Samenwerking met ervaren engineers in een technisch team

Veel ruimte om verbeteringen door te voeren

FUNCTIE EISEN

HBO werk- en denkniveau

Minimaal 5 jaar ervaring in DevOps of vergelijkbare rollen

Ervaring met Linux (Ubuntu/Debian)



Ervaring met configuratie management (bij voorkeur Saltstack)

Ervaring met scripting (Bash, Python, YAML)

Ervaring met Docker

Je werkt zelfstandig en neemt ownership
ARBEIDSVOORWAARDEN

Salaris: 4.750 tot 5.750 euro bruto per maand, afhankelijk van ervaring en senioriteit. 

Contract: jaarcontract met de intentie tot een vast dienstverband. Fulltime (40 uur) of parttime (32 uur).

Vakantiegeld conform cao-standaard (8%).

Pensioenregeling via een solide pensioenplan.

Reiskostenvergoeding voor je woon-werkverkeer.

Flexibele werktijden: je deelt je dag zelf in.

Hybride werken.

Opleidingsbudget: ruimte voor cursussen, trainingen en persoonlijke ontwikkeling.

Team- en bedrijfsuitjes en een informele werkomgeving waar je collega’s kent.

Korte lijnen, geen bureaucratie en een founder die nog dagelijks betrokken is bij het product.

Ben je benieuwd naar meer? Neem direct contact op met Martijn Froentjes via m.froentjes@haystackpeople.nl of bel 0644619197.

Contact & solliciteren

Martijn Froentjes

Senior Recruitment Consultant

m.froentjes@haystackpeople.nl

31644619197

https://www.linkedin.com/in/martijn-froentjes-972609247/

Spijkenisse
https://haystackpeople.nl


