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Frontend developer Halfweg

SO

BEDRIJFSPROFIEL

Deze organisatie ontwikkelt slimme software en 10T oplossingen voor de zorgsector. Denk aan platformen waarmee ziekenhuizen en
zorginstellingen medische hulpmiddelen, apparatuur en voorraden beter kunnen vinden, beheren en inzetten.

De impact is concreet. Minder zoeken naar infuuspompen, rolstoelen of andere hulpmiddelen. Minder handmatige administratie. Meer
inzicht in beschikbaarheid, voorraad en processen. Uiteindelijk betekent dat meer tijd voor zorgmedewerkers en betere ondersteuning
voor patiénten en cliénten.

Technisch zit je in een omgeving waar software, data, |oT en zorglogistiek samenkomen. De applicaties koppelen met sensoren, ERP
systemen, onderhoudspartners en andere bestaande zorgsystemen. Dat maakt het werk interessanter dan alleen schermen bouwen. Je
denkt mee over schaalbaarheid, gebruiksvriendelijkheid, API integraties en codekwaliteit.

Het team is compact, praktisch ingesteld en inhoudelijk betrokken. Geen logge corporate omgeving, maar een groeiend softwarebedrijf

waar je zichtbaar invloed hebt op productkeuzes, technische verbeteringen en de manier waarop de frontend verder wordt opgebouwd.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Software Engineer Frontend werk je aan de webapplicaties waarmee zorgorganisaties hun logistieke processen digitaliseren. Je bouwt
interfaces die dagelijks gebruikt worden door onder andere zorgmedewerkers, inkopers, logistieke teams en beheerders.

Je houdt je bezig met:

* Ontwikkelen en onderhouden van webapplicaties in React, Next.js en TypeScript

* Bouwen van gebruiksvriendelijke dashboards, workflows en beheerschermen

* Integreren van REST API's en backend services

* Meedenken over multi tenancy, performance en schaalbaarheid

* Schrijven van herbruikbare, modulaire en nette frontend code

* Verbeteren van codekwaliteit, structuur en ontwikkelprocessen

* Samenwerken met backend developers, productmensen en andere teams

* Vertalen van zorgprocessen naar intuitieve software

De uitdaging zit vooral in de combinatie van techniek en praktijk. De software moet niet alleen technisch goed zijn, maar ook logisch
werken voor mensen die in drukke zorgomgevingen staan. Gebruiksgemak is hier geen designsausje achteraf, maar een essentieel
onderdeel van het product.

Je krijgt ruimte om zelfstandig keuzes te maken, verbeteringen aan te dragen en verantwoordelijkheid te pakken over onderdelen van de
frontend. Denk aan componentstructuur, performance, API integraties, technische documentatie en de verdere professionalisering van de

applicaties.

FUNCTIE EISEN
Voor deze rol is het belangrijk dat je zelfstandig kunt bouwen en snapt wat er nodig is om een frontend applicatie betrouwbaar en
schaalbaar te houden.

Wat nodig is:



* Minimaal 3 jaar ervaring als frontend developer

» Sterke ervaring met React, Next.js en TypeScript

* Ervaring met REST API's

¢ Je communiceert makkelijk in het Nederlands en Engels

* Je woont op reisbare afstand van de regio Halfweg, Amsterdam of Haarlem
Pluspunten:

* Ervaring met loT platformen of realtime data

* Ervaring met dashboards, beheeromgevingen of complexe webapplicaties
¢ Kennis van CI/CD, testing of cloudomgevingen

 Affiniteit met zorg, logistiek of asset management
ARBEIDSVOORWAARDEN

o Salaris tot €5500

e Hybride werken

e Pensioen

Geinteresseerd? Solliciteer of mail naar l.verweij@haystackpeople.nl

Contact & solliciteren

Lars Verweij

Principle Recruitment Consultant
l.verweij@haystackpeople.nl
31620293364

https://www.linkedin.com/in/larsverweijrecruiteramsterdam/

Halfweg
https://haystackpeople.nl



