
Allround designer
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Vast

 
70k

BEDRIJFSPROFIEL

Deze organisatie ontwikkelt digitale leeroplossingen voor verplichte opleidingen en certificeringen. Door groei en overnames komt er veel

content samen vanuit verschillende labels, systemen en werkwijzen.

Dat levert een duidelijk probleem op. Er is meer designwerk dan je op de klassieke manier schaalbaar kunt oplossen. Marketing wil social

content maken. Opleidingsmanagers willen lesmateriaal visueel versterken. Backoffice teams willen documenten, presentaties en

communicatie sneller kunnen opmaken. Maar alles moet wel kloppen met de huisstijl, doelgroep en kwaliteit.

Daarom verandert de rol van design. Minder losse verzoekjes afwerken. Meer bouwen aan templates, formats, richtlijnen en processen

waarmee andere teams zelfstandig kunnen werken.

Je komt terecht in een omgeving waar AI en automatisering serieus worden genomen. Niet om designers te vervangen, maar om

repeterend werk slimmer te organiseren en ruimte te maken voor beter denkwerk.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Allround Designer werk je breed aan de visuele communicatie van de organisatie. Je maakt social posts, campagnes, drukwerk,

opleidingsmateriaal, infographics, presentaties en templates voor verschillende labels en doelgroepen.

Maar de kern van deze rol zit niet in alleen maar maken. De echte waarde zit in het schaalbaar maken van design.

Je denkt mee over hoe een marketingteam zelf social posts kan maken binnen vaste formats. Hoe opleidingsspecialisten lesmateriaal

kunnen verrijken met beeld en multimedia zonder dat elke aanvraag bij design belandt. Hoe templates, huisstijldocumenten en workflows

ervoor zorgen dat output sneller én consistenter wordt.

Je bent dus deels maker, deels kwaliteitsbewaker en deels procesverbeteraar.

Je werkt met tools als Adobe Illustrator, Photoshop, InDesign, Figma, Word en PowerPoint. Daarnaast experimenteer je met AI tools zoals

ChatGPT, Midjourney, Runway, Weavy en AI functies binnen Adobe of Figma. Je hoeft geen technische AI specialist te zijn, maar je moet

wel nieuwsgierig zijn naar hoe deze tools jouw werk en het werk van anderen beter kunnen maken.

Je houdt je onder andere bezig met:

Ontwerpen van visuele content voor campagnes, social media, drukwerk en opleidingen

Maken en verbeteren van templates, formats en huisstijldocumenten

Visueel sterker maken van online en offline opleidingsmateriaal

Ontwikkelen van infographics en helder lesmateriaal

Bewaken van kwaliteit en consistentie over meerdere labels

AI tools gebruiken om concepten sneller te testen en repeterend werk te versnellen

Knelpunten in designprocessen signaleren

Requirements formuleren voor AI of automation oplossingen binnen het designteam

Andere teams helpen om zelfstandig goede content te maken binnen duidelijke kaders

Je hoeft geen UX designer te zijn die vooral applicaties wil ontwerpen. En je hoeft ook geen klassieke art director te zijn die alleen op

creatie zit. De ideale persoon zit daar tussenin: visueel sterk, praktisch, analytisch en nieuwsgierig naar hoe design slimmer

georganiseerd kan worden.



FUNCTIE EISEN

Je hebt ervaring als allround designer, visual designer, digital designer of vergelijkbaar

Je beheerst Adobe Illustrator, Photoshop en InDesign

Je kunt goed werken met Figma

Je hebt ervaring met templates, huisstijlbewaking, drukwerk of digitale content

Je hebt een sterk oog voor detail en consistentie

Je denkt analytisch en ziet snel waar processen slimmer kunnen

Je bent nieuwsgierig naar AI tools en automatisering

Je vindt het leuk om design toegankelijker te maken voor andere teams

Je spreekt en schrijft vloeiend Nederlands
ARBEIDSVOORWAARDEN

Salaris tussen €2.860 en €3.986,66 bruto per maand op basis van 40 uur

32 tot 40 uur per week

Hybride werken vanuit Rotterdam, 1 x per week kantoor soms 2

8 procent vakantiegeld

Reiskostenvergoeding

Thuiswerkvergoeding

Laptop en goede thuiswerkplek

Flexibele werktijden

Ruimte voor opleidingen en professionele groei

Coaching en ondersteuning op het gebied van mentale en financiële fitheid

Een organisatie die meerdere jaren is erkend als fijne werkgever

Bel of mail Lars Verweij via +31 6 2029 3364 of l.verweij@haystackpeople.nl

Contact & solliciteren

Lars Verweij

Principle Recruitment Consultant

l.verweij@haystackpeople.nl

31620293364

https://www.linkedin.com/in/larsverweijrecruiteramsterdam/
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