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BEDRIJFSPROFIEL

Deze organisatie ontwikkelt en beheert bedrijfskritische software waarmee dagelijks duizenden gebruikers hun weg vinden door

belangrijke administratieve en operationele processen in het onderwijs. Het IT-team werkt aan meerdere interne applicaties en

integraties die een centrale rol spelen binnen de dienstverlening van de organisatie. De organisatie combineert een maatschappelijke

impact met een pragmatische en informele cultuur. De lijnen zijn kort, ideeën worden serieus genomen en er is veel ruimte om mee te

denken over verbeteringen. Het IT-team bestaat uit een Product Owner, Lead Developer, Developers en een Tester. Samen werken zij

aan de verdere ontwikkeling van meerdere bedrijfskritische applicaties.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Mendix Developer werk je aan een modern Mendix 10-platform dat een centrale rol speelt binnen de organisatie. Je ontwikkelt nieuwe

functionaliteiten, verbetert bestaande processen en werkt aan koppelingen met externe systemen. Je komt terecht in een omgeving waar

continu wordt doorontwikkeld. Naast het realiseren van nieuwe functionaliteiten wordt er actief gekeken naar AI-toepassingen, verdere

uitbreiding van testautomatisering en optimalisatie van bestaande processen. Omdat het platform dagelijks door duizenden gebruikers

wordt ingezet, hebben wijzigingen die jij doorvoert direct impact op de organisatie en haar klanten.

Wat je gaat doen: 

• Ontwikkelen van nieuwe functionaliteiten binnen Mendix 10

• Doorontwikkelen en optimaliseren van bestaande applicaties

• Realiseren van koppelingen met externe systemen en partners

• Oplossen van bugs en performancevraagstukken

• Meedenken over AI-toepassingen binnen processen en applicaties

• Bijdragen aan verdere professionalisering van testautomatisering

• Vertalen van user stories naar technische oplossingen

• Meedenken over architectuur, kwaliteit en technische verbeteringen

Wat dit interessant maakt:

• Werken aan een bedrijfskritisch platform met directe impact

• Moderne Mendix 10-omgeving

• Veel ruimte voor eigen initiatief en technische inbreng

• Combinatie van development, integraties en innovatie

• Actieve ontwikkelingen rondom AI en testautomatisering

• Hecht team met korte lijnen en veel kennisdeling

FUNCTIE EISEN

• Minimaal 1 jaar ervaring met Mendix
• HBO of WO werk- en denkniveau
• Mendix Rapid certificering
• Intermediate of Advanced certificering is een pré



• Ervaring met het vertalen van requirements naar oplossingen
• Goede beheersing van de Nederlandse taal
• Analytisch en oplossingsgericht
• Interesse in procesoptimalisatie en complexe applicaties
ARBEIDSVOORWAARDEN

• Salaris tussen €3.300 en €5.000 bruto per maand

• 32 tot 40 uur per week

• Flexibele werktijden

• Hybride werken (2 dagen per week op kantoor)

• Reiskostenvergoeding van €0,23 per kilometer

• Laptop van de zaak

• Persoonlijk opleidingsbudget

• Veel ruimte voor groei en ontwikkeling

• Informele organisatie met korte lijnen en betrokken collega's

Ben je benieuwd naar meer? Neem direct contact op met Martijn Froentjes via m.froentjes@haystackpeople.nl of bel 0644619197.
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