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BEDRIJFSPROFIEL

Deze organisatie bouwt aan een digitaal zorgplatform waarmee consumenten laagdrempelig toegang krijgen tot medische

behandelingen, begeleiding en persoonlijke gezondheidsprogramma’s. De combinatie van medische expertise, technologie en data moet

zorg slimmer, persoonlijker en toegankelijker maken.

De organisatie groeit hard en zit midden in de fase waarin product en tech verder worden opgeschaald. De mobiele app bestaat al, maar

staat nog relatief vroeg in zijn ontwikkeling. De ambitie is duidelijk: van een functionele basis naar een mobiele ervaring die gebruikers

echt blijven openen.

Binnen tech wordt gewerkt in squads. Voor mobile bestaat er al een basis met een mobile developer, een UX designer en een

productmanager die binnenkort start. De komende periode worden web, app en interne systemen verder gesplitst, waardoor mobile

steeds meer een eigen volwassen productdomein wordt.

Je werkt direct samen met de CTO, backend engineers, product, UX, data en teams vanuit medical en customer care. De cultuur is snel,

praktisch en direct. Geen logge overlegstructuur, maar korte lijnen en veel ruimte om zelf technische keuzes te maken.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Mobile Developer word je een belangrijke kracht binnen de mobile squad. Je bouwt mee aan de app voor klanten die hun

gezondheidstraject willen volgen, bijhouden en verbeteren. Denk aan voortgang, gewicht, gedrag, content, notificaties, coaching,

persoonlijke inzichten en op termijn koppelingen met slaap, beweging, wearable data en andere health apps.

Je hoeft niet de perfecte native specialist op elk platform te zijn. Belangrijker is dat je breed genoeg bent om op iOS én Android mee te

denken, te bouwen en keuzes te maken. Er is al mobile kennis aanwezig, maar de organisatie zoekt iemand die technisch zelfstandig is,

productmatig meedenkt en makkelijk samenwerkt met backend en UX.

Je werkt onder andere aan:

• Het doorontwikkelen van de bestaande B2C app naar een volwassen mobiel product

• Nieuwe features voor gezondheid, coaching, content, notificaties en retentie

• iOS development met Swift

• Android en cross platform ontwikkeling met React Native waar relevant

• Integraties met Apple HealthKit, Google Fit, wearables en smart devices

• API koppelingen met een GCP gebaseerde backend

• Het vertalen van Figma designs naar soepele mobile flows

• Performance, security, stabiliteit en release management

• TestFlight, App Store builds, crash reporting en monitoring

• Technische keuzes rondom mobile architecture, schaalbaarheid en codekwaliteit

De impact is direct zichtbaar. Dit product wordt gebruikt door consumenten die bezig zijn met hun gezondheid. Dat betekent dat UX,

betrouwbaarheid, privacy en gemak geen details zijn, maar bepalend zijn voor het succes van de app.

FUNCTIE EISEN



Voor deze rol is het belangrijk dat je een stevige mobile developer bent die graag verantwoordelijkheid pakt in een snelgroeiende

productomgeving.

Wat nodig is:

• Minimaal 5 jaar ervaring met mobile development

• Ervaring met iOS development in Swift

• Ervaring met Android development of React Native

• Ervaring met B2C apps of apps die direct door consumenten gebruikt worden

• Je hebt eerder complexe, interactieve mobiele producten gebouwd

• Je kunt goed samenwerken met backend engineers op API integraties

• Je begrijpt mobile UX en kunt Figma designs vertalen naar een goede app ervaring

• Je denkt niet alleen in tickets, maar ook in user journey, retentie en productwaarde

• Je schrijft nette, onderhoudbare code en neemt performance en security serieus

• Je communiceert makkelijk met product, design, backend en stakeholders

• Je spreekt vloeiend Engels
ARBEIDSVOORWAARDEN

• Salaris tussen €5.000 en €8.000 bruto per maand

• Pensioenregeling

• Opleidingsbudget

• Maandelijks persoonlijk budget via Alleo

• Hybride werken vanuit een nieuw kantoor in het centrum van Rotterdam

• Twee dagen per week thuiswerken

• Thuiswerkvergoeding

• 20 remote werkdagen per jaar

• Veel invloed op mobile strategy, technische keuzes en productrichting

• Werken aan een B2C healthtech app met directe impact op duizenden gebruikers

Bel of mail Lars Verweij via +31 6 2029 3364 of l.verweij@haystackpeople.nl
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