HAYSTACK PEOPLE

Senior PHP Developer (Al-Driven)

Established

BEDRIJFSINFORMATIE
Je komt te werken bij een full-service digital agency, gevestigd in het bruisende centrum van Rotterdam. Het bedrijf begeleidt klanten -
van scale-ups tot gevestigde ondernemingen - in het vertalen van bedrijfsstrategie naar digitale strategie, en ontwikkelt van daaruit
continu aan webapplicaties, maatwerk software, loT-oplossingen, business apps en online marketing.

Het bedrijf bestaat uit een hecht, multidisciplinair team van professionals met uiteenlopende expertises, en werkt voor een brede en
diverse klantenportefeuille in Nederland en af en toe daarbuiten. De organisatie is plat: korte lijnen, snel schakelen, en beslissingen die

dicht bij de mensen liggen die het werk doen.

Het bedrijf groeit gestaag door vanuit een stevige, jonge basis - geen prille start-up meer, maar ook zeker geen logge corporate. Je merkt
dat aan de sfeer: informeel, gedreven, zonder ego's of interne politiek. Vrijdagmiddagborrels, teamuitjes en de energie van een centraal

gelegen kantoor in de stad horen er gewoon bij. Werken én plezier maken staan naast elkaar.

FUNCTIE OMSCHRIJVING
Je sluit aan bij een team van developers dat werkt aan uiteenlopende maatwerktrajecten: van webshops en klantportalen tot SaaS-
platforms en complexe backend-integraties. Als senior ben jij het technische kompas van dat team - niet als manager, maar als

vakinhoudelijk anker.

¢ Je bouwt zelf mee aan uitdagende, complexe maatwerk webapplicaties en backend-systemen, van greenfield-projecten tot
doorontwikkeling van bestaande platformen.

¢ Je neemt ownership over technische kwaliteit: je doet code reviews, bewaakt architectuurkeuzes en zorgt dat de codebase gezond
blijft - zonder dat je daarvoor een formele lead-rol nodig hebt.

¢ Je ondersteunt en sparren met medior én senior collega's op inhoud: je deelt kennis, denkt mee bij lastige technische vraagstukken en
helpt anderen een stap verder te komen.

¢ Je werkt mee aan het serieus inzetten van Al als co-developer binnen het team - denk aan het verkennen en toepassen van tools voor
codegeneratie, refactoring en het versnellen van repetitief werk. Dit is nadrukkelijk een groeirichting waar het bedrijf in investeert,
geen kant-en-klare praktijk; jij helpt mede vormgeven hoe dat er in de praktijk uitziet.

¢ Je plant en bewaakt de voortgang en deadlines van technische trajecten binnen je team: je houdt overzicht, signaleert tijdig
knelpunten en zorgt dat de technische kant van een project op koers blijft.

¢ Je werkt in multidisciplinaire teams samen met frontend developers, designers en (project)management, aan een divers palet van

klantprojecten.
Nadrukkelijk geen onderdeel van deze rol: personeelsverantwoordelijkheid of formele HR-taken (zoals functioneringsgesprekken of
aansturen van een team op targets). De projectmatige kant van deze rol is puur technisch: jij plant en bewaakt de voortgang van de

techniek, niet de mensen. Jouw invloed zit in code, architectuur, planning en het beter maken van de collega's om je heen.

Voor wie zich hierin verder wil ontwikkelen liggen er op termijn mogelijkheden richting een architectrol, maar de kern van deze functie



blijft techniek en mentorschap, geen management.

FUNCTIE EISEN

o HBO werk- en denkniveau, bij voorkeur met een relevante technische opleiding.

Minimaal 5 jaar ervaring als PHP developer, idealiter (mede) opgedaan binnen een agency- of bureau-omgeving met wisselende
klantprojecten.

e Sterke, aantoonbare ervaring met PHP, Laravel en MySQL.

e Bekend met Git, Jira en SCRUM/agile werken.

Ervaring met React en Tailwind is een pré.

e Bekend met de command line en ervaring met gecontaineriseerde applicaties (Docker).

Ervaring met of sterke interesse in Al-ondersteund ontwikkelen (bijvoorbeeld Cursor, GitHub Copilot of vergelijkbare tools) en de wil

om hier binnen het team het voortouw in te nemen.
¢ Je hebt affiniteit met web development trends, data-analyse en user experience.
¢ Je hebt goede planning- en organisatorische vaardigheden: je kunt de voortgang van een technisch traject overzien en bewaken,

zonder dat dit een formele PM-titel vereist.

Karakter: je neemt van nature ownership, bent analytisch en pragmatisch, en haalt energie uit het scherper maken van collega's -
zonder dat je daarvoor formeel leiding hoeft te geven.

¢ Je beheerst zowel de Nederlandse als de Engelse taal.

ARBEIDSVOORWAARDEN

e Een salaris tot € 6.000 bruto per maand (o.b.v. 40 uur), afhankelijk van jouw kennis en ervaring - passend bij de senioriteit en

technische verantwoordelijkheid van deze rol.

Vakantiegeld van 8% bovenop je salaris.
e 25 vakantiedagen op basis van een fulltime dienstverband, met ruimte om ook in deeltijd (32-40 uur) te werken.

e Een pensioenregeling.

OV-vergoeding en telefoonvergoeding, zodat woon-werkverkeer en bereikbaarheid geen drempel vormen.

De mogelijkheid om vanaf kantoor in het centrum van Rotterdam te werken, met ruimte om in overleg deels vanuit huis te werken.

Ruimte en budget voor cursussen en opleidingen, plus 1-op-1 coachingsgesprekken gericht op jouw persoonlijke en technische groei.
e Een MacBook en de hardware die je nodig hebt om goed te kunnen werken.
e Een informele, energieke werkomgeving middenin Rotterdam, met legendarische vrijdagmiddagborrels, teamuitjes en ruimte om mee

te bouwen aan hoe Al een structurele plek krijgt in de manier van werken.

Info
Herken jij jezelf in deze rol en heb je zin om als senior het technische geweten van een groeiend team te worden - zonder de
management-rompslomp? Neem dan contact op met Rashied Sadloe.

Bel of WhatsApp via +31 6 83 93 19 68 of mail naar r.sadloe@haystackpeople.nl voor een informeel gesprek.

Geen up-to-date CV bij de hand? Geen probleem - een belletje is al genoeg om kennis te maken en te kijken of dit inderdaad de volgende

stap voor jou is.

Waarom NU interessant?



Wil jij als senior PHP developer echte technische ownership pakken, collega's naar een hoger niveau tillen én mede bepalen hoe Al een

serieuze plek krijgt in de dagelijkse manier van werken - zonder dat je daar leiding voor hoeft te geven? Dan is dit jouw kans.

Contact & solliciteren

Rashied Sadloe
Recruitment Consultant
r.sadloe@haystackpeople.nl
31683931968

https://www.linkedin.com/in/rashied-sadloe-b7a39845/

Rotterdam

https://haystackpeople.nl



