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BEDRIJFSPROFIEL

Deze softwareorganisatie ontwikkelt een elektronisch cliéntendossier voor organisaties binnen onder andere de geestelijke
gezondheidszorg, gehandicaptenzorg, jeugdzorg en thuiszorg.

Het platform ondersteunt het volledige zorgproces, van cliéntdossiers en dagelijkse rapportages tot planning, administratie en veilige
gegevensuitwisseling. De software combineert de stabiliteit van een standaardproduct met de mogelijkheid om processen per
zorgorganisatie in te richten.

Binnen de organisatie werken developers nauw samen met functionele specialisten, consultants en support. De lijnen zijn kort en
developers krijgen ruimte om technische verbeteringen aan te dragen en daadwerkelijk door te voeren. Omdat er wordt gewerkt met
gevoelige gezondheidsgegevens, zijn security en compliance geen losse taken achteraf, maar een structureel onderdeel van

softwareontwikkeling.

FUNCTIE OMSCHRIJVING

Als Full Stack Developer werk je aan de verdere ontwikkeling van het centrale API platform. Dit platform vormt de technische verbinding
tussen het eigen zorgplatform en verschillende interne en externe systemen.

De bestaande oplossing wordt de komende periode vervangen door een nieuwe generatie van het platform. Dat betekent dat je zowel
nieuwe services ontwikkelt als meedenkt over architectuur, security en de toekomstbestendigheid van het geheel.

Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:

¢ Ontwikkelen en onderhouden van backend services in TypeScript

* Bouwen en verbeteren van REST API's

* Werken binnen een Event Driven Architecture

» Ontwikkelen van frontend functionaliteiten in React

» Vertalen van functionele vraagstukken naar passende technische oplossingen

* Verbeteren van de beveiliging, betrouwbaarheid en schaalbaarheid van het platform

* Samenwerken met developers, functionele specialisten en consultants

* Meedenken over technische keuzes en innovaties binnen het product

Hoewel dit officieel een Full Stack rol is, ligt het zwaartepunt duidelijk aan de backend. Je krijgt veel eigenaarschap over de oplossingen

die je bouwt en wordt betrokken bij de technische analyse voordat de daadwerkelijke ontwikkeling begint.

FUNCTIE EISEN

* Minimaal drie jaar professionele ervaring met TypeScript in de backend
* Ervaring met backend development en het ontwikkelen van API’'s

* Ervaring met Event Driven Architecture

* Ervaring met REST API's

* Ervaring met Kubernetes, ArgoCD en Kustomize

* Je begrijpt waarom security en compliance belangrijk zijn bij het verwerken van medische gegevens



* Je kunt technische vraagstukken analyseren en zelfstandig met oplossingen komen

* Je werkt graag samen met zowel technische als functionele collega’s
ARBEIDSVOORWAARDEN

e Een dienstverband van 32 tot 40 uur per week

e Een salaris tot €75k afhankelijk van ervaring

o Werken aan software die dagelijks wordt gebruikt binnen de Nederlandse zorg
e Een betrokken team met korte communicatielijnen en directe feedback

e 3 dagen per week op kantoor

e Eindejaarsuitkering

o Reiskosten vergoeding

|.verweij@haystackpeople.nl
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