
Lead Software Engineer (AI, Data &amp; Integratie)
ScaleUp

 
Vast

 
140k

BEDRIJFSPROFIEL

Je komt terecht bij een ambitieuze scale-up binnen de mobiliteits- en financiële dienstverlening. De organisatie investeert volop in een

modern platform waarin software engineering, data en AI samenkomen. Dit is het moment waarop de technische fundering voor de

komende jaren wordt gelegd en jij krijgt de ruimte om daar richting aan te geven.

 

 

WAT JE DOET

Je bepaalt de technische visie en architectuur over het API-, Data- en AI-platform.

Je blijft ongeveer 50% van je tijd hands-on ontwikkelen en bouwt mee aan complexe software en platformcomponenten.

Je vertaalt de technologie-, data- en AI-strategie naar schaalbare oplossingen die daadwerkelijk gebruikt worden.

Je coacht engineers, verhoogt de engineeringstandaard en bent verantwoordelijk voor de technische kwaliteit van het team.

Je adviseert directie en stakeholders over architectuur, platformkeuzes en de inzet van AI binnen de organisatie.

Je werkt dagelijks samen met Product, Platform Operations, Security, Compliance en verschillende businessafdelingen. Daarnaast speel je

een belangrijke rol in de verdere ontwikkeling van het engineeringteam en ben je een inhoudelijke sparringpartner bij de groei van de

afdeling.

WAT JE MEEBRENGT

HBO of WO werk- en denkniveau.

Minimaal 7 jaar ervaring als Software Engineer, Software Architect, Principal Engineer of Tech Lead.

Ervaring met complexe softwarearchitecturen.

Ervaring met Infrastructure as Code, CI/CD en moderne engineeringpraktijken.

Ervaring met AI, Machine Learning of Generatieve AI.

Je spreekt vloeiend Nederlands en kunt technische onderwerpen helder uitleggen aan zowel engineers als business stakeholders.

Je bent iemand die techniek belangrijker vindt dan hiërarchie. Iemand die graag zelf blijft bouwen, eigenaarschap neemt en engineers

beter maakt. Je schakelt moeiteloos tussen architectuur, strategie en code en krijgt energie van het neerzetten van een

engineeringorganisatie die klaar is voor de volgende groeifase.
WAT WE BIEDEN

Je krijgt de technische eindverantwoordelijkheid over API's, data en AI binnen één platform.

Je blijft ongeveer de helft van je tijd zelf software ontwikkelen.

Je bouwt mee aan de verdere groei en technische ontwikkeling van het engineeringteam.

Je hebt directe invloed op architectuur, technologiekeuzes en de AI-strategie.

Je werkt nauw samen met de senior stakeholders om de technische koers van de organisatie te bepalen.



Je stapt in op een moment waarop je blijvende invloed hebt op de technologie, het team en de toekomstige richting van de

engineeringorganisatie.

 

Interesse?

Herken je jezelf hierin? Solliciteer direct of stuur me een bericht op d.gontha@haystackpeople.nl, dan schakelen we kort.

Je werkt nauw samen met de senior stakeholders om de technische koers van de organisatie te bepalen.

Je stapt in op een moment waarop je blijvende invloed hebt op de technologie, het team en de toekomstige richting van de

engineeringorganisatie.

Contact & solliciteren

Desley Gontha

Senior Recruitment Consultant

d.gontha@haystackpeople.nl

31683155319

https://www.linkedin.com/in/desleygontha123/

Utrecht
https://haystackpeople.nl


