HAYSTACK PEOPLE

SeniorFullstack Developer (Laravel &amp; Vue)

Established @

OVER HET BEDRIJF:
Je komt terecht in een scale-up met een helder product en een duidelijke visie. Het platform helpt gebruikers bij het beheren en
beschermen van hun waardevolle eigendommen. Geen vaag concept, maar een concreet product dat al jaren in productie draait en
dagelijks gebruikt wordt.

Het team bestaat uit ervaren mensen die inhoudelijk sterk zijn, maar geen groot ego nodig hebben om dat te laten zien. De sfeer is
rustig, professioneel en gefocust. Er is tijd om te bouwen, door te denken, en iets neer te zetten dat klopt, nu én op de lange termijn.

Geen tijdverspilling, geen ‘leuk voor erbij’-project. Gewoon goed werk, in een goed team.

DE ROL:

Als Senior Developer ben je vanaf dag één medeverantwoordelijk voor de technische kwaliteit van het platform. Je werkt aan de
uitbreiding en vernieuwing van de backendarchitectuur (Laravel), helpt met het vormgeven van schaalbare oplossingen, en draagt actief
bij aan de verdere uitbouw van de API’s en integraties.

De frontend draait op Vue 3 (Composition API). Als je daar affiniteit mee hebt, kun je een stuk meepakken, maar het zwaartepunt ligt op
backend en architectuur.

Wat je hier niet zult vinden: een dichtgetimmerd ticketsysteem, featurefabriek of laag vertrouwen. Wat je wel krijgt: ruimte. Om goede
keuzes te maken. Om te bouwen aan een solide architectuur. En om zelf te bepalen hoe je het aanpakt.

Je werkt samen met een klein technisch team, direct contact met product en design, en hebt zicht op het volledige domein.

WIE J1J BENT:

Je hebt meerdere jaren ervaring in softwareontwikkeling, waarvan in ieder geval een aantal jaar met Laravel. Je hebt geen introductie
meer nodig in domeinlogica, schaalbaarheid of API-design. Je snapt hoe je software onderhoudbaar houdt en denkt graag een paar
stappen vooruit.

Je zoekt geen junior rol met begeleiding. Je zoekt inhoud, eigenaarschap en collega’s die op niveau met je kunnen schakelen.
Frontendervaring (Vue) is een plus, maar geen vereiste. Wat telt is: technisch inzicht, zelfstandigheid, en de capaciteit om een team te

versterken, niet omdat je het hardst roept, maar omdat je weet waar je het over hebt.

WHAT'S IN IT FOR YOU?

Salaris tussen €4.500 en €5.500 (afhankelijk van ervaring)

Premievrij pensioen

8% vakantiegeld

25 vakantiedagen (bij 40 uur)

Reiskostenvergoeding of mobiliteitsbudget

e Laptop naar keuze (Mac of Linux)

Persoonlijk ontwikkelbudget
e Hybride werken: 1-2 dagen op kantoor in Dordrecht

Flexibele werkweek (32, 36 of 40 uur)



Meer dan dat? Een team waar je met respect op niveau kunt werken. Geen gedoe. Geen politiek. Gewoon bouwen aan iets dat ertoe doet.
Laten we kennismaken
Ik vertel je graag meer over het platform, de techstack en waar jij het verschil kunt maken. Bel, app of mail - wat jij prettig vindt. Geen
pitch, gewoon even kijken of het klikt.
r.sadloe@haystackpeople.nl
+31 6 83931968
Waarom nu
Het platform staat stevig. Het team is compact en sterk. En de volgende fase is ingezet: schaalbaarheid, performance, innovatie. Als je

daar technisch een bepalende rol in wilt spelen, dan is dit het moment.

Contact & solliciteren Dordrecht
Rashied Sadloe https://haystackpeople.nl
Recruitment Consultant

r.sadloe@haystackpeople.nl
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https://www.linkedin.com/in/rashied-sadloe-b7a39845/



